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VIZIUNEA BLOCULUI ELECTORAL "iIMPREUNA”

Blocul Politic impreuni este o platforma pro-europeani de actiune politicd, care propune
Republicii Moldova un nou inceput, bazat pe dezvoltarea economica sustenabila, combaterea
saraciei, justitie functionald si independenta, crearea unui sistem educational modern si o
protectie sociala echitabila.

Dupa decenii de dezbinare, stagnare, populism, coruptie, birocratic si migratic masiva,
Blocul Impreuni vine cu o viziune de solidaritate nationald in jurul unui proiect de
modernizare a statului, parte a procesul de integrare europeana a Republicii Moldova.

Misiunea Blocului electoral ,,impreuné” este sa asiguram o economie dezvoltatd, 0
administratie publica centrala si locala eficientd; institutii puternice si eficiente; o justitie
functionala - impartiala si curajoasd; un sistem de protectie sociald echitabil; si nu mai putin
important — un sistem educational, care va contribui la formarea unei societati responsabile,
competente, empatice, cu un simt dezvoltat al responsabilitatii pentru Republica Moldova.

Venim cu un program de guvernare, care are drept scop bunistarea cetiteanului simplu,
indiferent de etnie, limba, religie sau convingeri politice. Blocul Impreuna isi propune si
solidarizeze cetatenii si societatea in jurul unui concept de buna guvernare a Republicii
Moldova si a procesului de integrare eropeana al statului si societatii noastre.

Desi negocierile de aderare au fost deschise oficial in iunie 2024, succesul acestora depinde
de viziunea si profesionalismul Guvernului si Parlamentului, soarta carora se va decide la
alegerile parlamentare din 28 septembrie 2025.

In contextul multiplelor provociri hibride venite din partea crimei organizate si a proiectelor
politice controlate de Federatia Rusa, o guvernare veritabil pro-europeana, asigurata de Blocul
Impreuni - este singura garantie a stabilititii politice si a parcursului european al Republicii
Moldova.

Mai mult, institutiile si sectoarele strategice pentru dezvoltarea economica a Republicii
Moldova sunt afectate grav de coruptie, incompententi si oportunism politic. Blocul Impreuna
este acea echipa care a stiut sd expuna si sa opreasca multiple scheme de coruptie si va continua
sd o faca in Parlamentul Republicii Moldova.

Blocul Impreuni isi propune si aducid Republica Moldova in Uniunea Europeani prin
asigurarea unei majoritati parlamentare veritabil pro-europene. Numai 0 majoritate
parlamentaria competenta, integra si veritabil pro-europeana va putea si negocieze
aderarea Republicii Moldova la UE cu respectarea intereselor nationale, protejarea
intreprinderilor mici si mijlocii din toate domeniile economiei nationale, si cu respectarea
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I. OBIECTIVELE BLOCULUI

1. DEZVOLTARE ECONOMICA
1.1. Integrarea pietei Republicii Moldova in piata europeana si regionald;
1.2.  Stabilizarea si reducerea inflatiei prin masuri coordonate fiscal-bugetare si monetare;
1.3. Stimularea fiscald a cresterii numarului micro antreprenorilor si antreprenorilor mici si
mijlocii (IMM-urilor), prin reduceri de impozite si acces la programe de finantare;
1.4. Consolidarea si diversificarea programelor ODA pentru asigurarea unui sprijin cu o
acoperire mai mare pentru noile initiative de afaceri, mai eficient si mai coerent pentru
dezvoltarea antreprenoriatului si inovatiei;
1.5. Reducerea drastici a economiei informale (tenebre) prin continuarea digitalizarii,
transparenta si motivatii fiscale;
1.6. Eliminarea coruptiei si birocratiei abuzive in relatia stat-antreprenor;
1.7. Limitarea si reglementarea rolului Statului ca intermediar pentru asigurarea stabilitatii
preturilor si eliminarea manipularii pietei;
1.8.  Stimularea cresterii volumului investitiilor striine directe in economie;
1.9.  Sporirea capitalului si oprirea exodului fortei de munca, stimularea importului fortei de
munca calificate;
1.10.  Actualizarea Codului Muncii si Codului Fiscal prin internationalizarea acestora, cu
focus pe importul si exportul fortei de munca;
1.11.  Stimularea repatrierii capitalului si a investitiilor diasporei prin mecanisme de
garantare si coinvestire;
1.12.  Crearea cadrului normativ pozitiv nediscriminatoriu si preferential pentru revenirea
cetatenilor din diaspora in Republica Moldova;
1.13. Reforma regimului vamal pentru accelerarea importului de tehnologii si exportul cu
valoare adaugatd, importul de marfuri si achitarea TVA dupd comercializarea acestora;
1.14.  Crearea conditiilor favorabile si protectia investitiilor stradine in economie;
1.15. Adoptarea de masuri fiscale si sociale pentru stimularea cresterii nivelului de ocupare
a fortei de munca.
1.16. Reindustrializarea Moldovei prin infrastructura industriald si integrarea cu piata
europeana si regionald;
1.17. Administrarea eficienta si transparentd a intreprinderilor si activelor de stat;
1.18. Mentinerea Portului International Giurgiulesti in proprietatea statului;
1.19. Initierea unui program de valorificare a activelor statului prin privatizare, parteneriate
public-private si deconcentrarea activelor statului si intarirea bazei fiscale ale APL;
1.20.  Reducerea cheltuielilor publice si modernizarea sistemului de achizitii publice;
1.21. Implementarea politicilor de sustinere si dezvoltare a agriculturii ca parte a securitatii
alimentare nationale si regionale;
1.22.  Integrarea Bursei de Valori a Moldovei si a Bursei de Marfuri a Moldovei cu Bursele
Romaniei si asigurarea functionalitatii regionale;
1.23.  Incurajarea dezvoltarii si suport legislativ pentru activitatea fondurilor private de pensii
cu activitate investitionala;



1.24.  Actualizarea legislatiei si acordarea de facilitati fiscale si de reglementare privind
fondurile de investitii private;

1.25. Dezvoltarea legislatiei si reglementarea investitiilor si circulatiei criptovalutei;

1.26. Dezvoltarea legislatiei si reglementarea Inteligentei Artificiale aplicate;

1.27.  Crearea pe langa Guvern a unui Consiliu Economic Consultativ permanent cu mediul
de afaceri.

INFRASTRUCTURA DRUMURILOR SI TRANSPORT

1.28. Acord cu UE pe domeniul transporturilor rutiere de pasageri;

1.29. Revizuirea Codului transporturilor rutiere;

1.30. Excluderea obligativitatii numerelor de inmatriculare cu fon galben;

1.31. Modificarea legislatiei privind activitatea de autogara;

1.32. Excluderea sistemului e-GPS din Codul transporturilor rutiere;

1.33. Modificarea prevederilor referitoare la sistemul e-Bilet;

1.34. Preluarea gestionarii garilor proprietate a statului;

1.35. Reorganizarea si modernizarea ANTA,

1.36. Localizarea serviciilor on-line de rezervare/vanzare a biletelor de cildtorie pe rute
regulate si in regim de taximetrie;

1.37. Interconectarea retelelor nationale cu retelele europene de gaze, energie si de drumuri;
1.38. Transparentizarea calculelor BNM/CNPF pentru asigurarile obligatorii;

1.39. Stimularea investitiilor in domeniului transporturilor rutiere;

1.40. Acord cu UE privind liberalizare a transporturilor de marfa;

1.42. Regim unic cu UE pentru autorizatiile pentru transportul international de méarfuri.

AGRICULTURA

1.43. Dezvoltarea unei ramuri agricole competitive si sustenabile;

1.44. Promovarea larga pe piata internd a alimentelor autohtone;

1.45. Diminuarea esentiald a deficitului balantei comerciale;

1.46. Promovarea unei culturi a produsului calitativ;

1.47. Incurajarea fiscald si protectia agro-intreprinzitorilor micro, mici si mijlocii, care
activeaza in zonele rurale;

1.48. Elaborarea legii suveranitatii agroalimentare ca parte a strategiei securitatii alimentare
nationale;

1.49. Demonopolizarea pietelor de comercializare a productiei agricole;

1.50. Moratoriu de 20 ani cu privire la vanzarea terenurilor agricole cetatenilor strdini din
momentul aderarii la UE;

1.51. Asigurarea si simplificarea accesului fermierilor micro, mici si mijlocii la finantare.

DEZVOLTAREA RURALA

1.52. Acordarea facilitatilor fiscale intreprinderilor, care sunt inregistrate in localitati rurale si
practica activitati non-agricole;

1.53. Fortificarea programului de dezvoltare a turismului agricol;

1.54. Majorarea semnificativa a proiectelor de finantare ce tin de crearea si modernizarea
infrastructurii rurale, inclusiv aferente businessului agricol;



1.55. Depolitizarea programelor de investitii guvernamentale de tipul Satul European;

1.56. Aprovizionarea pana in 2029 a tuturor satelor cu apa potabila si canalizare;

1.57. Restabilirea punctelor medicale in localitatile rurale, reiesind din norma — un punct
medical pentru 4-5 sate cu drept de comercializare a medicamentelor esentiale;

1.58. Asigurarea pana in 2029 tuturor institutiilor publice din cel putin 70 % din localitatile
rurale cu energie electrica verde;

1.59. Aplicarea masiva a schemelor de parteneriat public-privat pentru solutionarea
problemelor sociale ale localitdtilor rurale dupa exemplu Grupurilor de Actiuni Locale (GAL-
uri).

2. JUSTITIE SI ANTICORUPTIE

2.1. Imbunititirea sistemului de evaluare externi;

2.2. Continuarea si finalizarea procesului de evaluare a procurorilor;

2.3. Continuarea si finalizarea procesului de evaluare a judecatorilor;

2.4. Evaluarea externa a ofiterilor de urmarire penald specializati in combaterea coruptiei,
criminalitdtii organizate si cauze speciale;

2.5. Reforma PA/PCCOCS;

2.6. Cresterea ponderii si competentelor Adunarii Generale a Judecétorilor;

2.7. Reforma Inspectiei Judiciare — ca institutie autonoma in cadrul CSM;

2.8. Reforma Inspectiei Procurorilor — ca institutie autonoma in cadrul CSP;

2.9. Cresterea capacitatii institutionale si competentelor Institutului National al Justitiei,
2.10. Asigurarea controlului democratic asupra institutiilor de fortd prin mecanisme
parlamentare consolidate;

2.11. Ajustarea sistemului de executare a hotararilor judecatoresti,

2.12. Reformarea institutiilor in domeniul insolventei si falimentului, prin sporirea
transparentei, eficientei si protectiei intereselor tuturor subiectilor vizati;

2.13. Cresterea transparentei in administrarea profesiilor juridice, simplificarea procedurii de
verificare a legalitatii actelor si actiunilor titularilor licentiati si cresterea nivelului lor de
responsabilitate;

2.14. Crearea unui Fond de Asistenta Juridica pentru cetatenii cu venituri mici;

2.15. Elaborarea si adoptarea unei legi privind activitatea de lobby, care sa reglementeze clar
interactiunea dintre decidentii publici si reprezentantii intereselor private, contribuind la

......

3. BUNA GUVERNARE SI REFORMA INSTITUTIONALA
3.1.  Autonomie locala veritabila si nediscriminatorie;

3.2. Reforma administratiei publice si descentralizarea;

3.3.  Descentralizare administrativa si financiara,

3.4. Reforma structurala a administratiei publice;

3.5. Comasarea voluntara a localitatilor;

3.6.  Organizarea autoritatilor publice locale in unitatile administrativ-teritoriale din stanga
Nistrului;

3.7.  Reforma consiliilor raionale;

3.8.  Regionalizare si institutii eficiente;



3.9.  Echitate, reprezentativitate si integritate;
3.10. Drepturi, obligatii si protectie pentru APL.

4. SANATATE PUBLICA

4.1. Regionalizarea serviciilor de sanatate publica;

4.2.  Proportionalizarea capacitatilor sistemului spitalicesc pe teritoriul Republicii Moldova;
4.3.  Guvernanta corporativa a institutiilor medico-sanitare publice;

4.4. Diminuarea consecintelor pandemice;

4.5. Reducerea semnificativd a mortalitatii cauzate de bolile aparatului circulator (bolile
cardio-vasculare in prezent sunt cauza a cca 58% din decese);

4.6. Reducerea semnificativa a mortalitatii cauzate de cancer (in prezent sunt cauza a cca
18% din decese);

4.7. Lansarea programelor de sprijin a performantei medicale si de sporire a
profesionalismului personalului medical;

4.8.  Adaptarea metodologiei medicale la standardele medicale europene;

4.9.  Subventionarea din contul CNAM a 50% a abonamentelor sportive.

5.SECURITATE INTERNA, ORDINE PUBLICA SI APARARE
5.1.  Securitate interna;

5.2. Ordine publicg;

5.3.  Aparare nationald;

5.4.  Solutionarea diferendului transnistrean;

5.5.  Asigurarea integritatii teritoriale;

5.6.  Cooperare regionald Tn materie de securitate frontaliera.

6. PROTECTIA MEDIULUI

6.1.  Program national de Tmbunétatire a sanitatiei — apd potabild si sisteme moderne de
canalizare si epurare in fiecare localitate;

6.2. Program national de impadurire, In special in zonele de eroziune si pe terenurile
degradate;

6.3. Monitorizarea in timp real a calitatii aerului in toate raioanele si publicarea transparenta
a datelor;

6.4. Gestionarea deseurilor si lichidarea gunoistilor neautorizate — deseuri sursa de venit si
nu poluare;

6.5. Program national de promovare a transportului ecologic privat si public;

6.6. Implementarea proiectelor de management al deseurilor (centre regionale de colectare
si prelucrare; sistem de sortare si prelucrare a deseurilor la nivel de APL);

6.7. Implementarea mecanismelor europene pentru economia circulara.

7. EDUCATIE VOCATIONALA ST MODERNA

7.1. Reforma curriculei si orientarea educatiei catre competente utile si cerintele pietei
muncii;

7.2.Crearea unui sistem national de educatie duala in parteneriat cu antreprenorii,
7.3.Modernizarea infrastructurii scolare si digitalizarea procesului educational;



7.4.Recalificarea cadrelor didactice si introducerea unui sistem de salarizare motivant;

7.5.  Subventionarea transportului si cazarii pentru elevii si studentii din familii social
vulnerabile;
7.6. Elaborarea si adoptarea unei legi privind creditarea bancara obligatorie a studiilor,

asigurate de Guvernul Republicii Moldova.

8. CULTURA - FACTOR DE COEZIUNE

8.1. Dezvoltarea infrastructurii culturale in localitatile mici si medii,

8.2.  Sprijinirea industriilor creative si culturale prin granturi publice si investitii;

8.3.  Promovarea culturii nationale n randul tinerilor si in diaspora;

8.4. Reintegrarea patrimoniului cultural in educatia formala si civica;

8.5.  Modernizarea cadrului legislativ;

8.6. Modernizarea infrastructurii din domeniu si vom crea un registru digital al infrastructurii
culturale;

8.7.  Conditii decente de munca si protectie sociald - vom majora treptat salariile din domeniu

si vom elabora un Statut al Artistului, conform standardelor UNESCO;

8.8.

Dezvoltarea industriilor culturale si creative, prin Programul National ,,Moldova

Creativa” — edificarea unei retele de hub-uri regionale, sprijin financiar pentru startup-uri,
facilitati fiscale pentru companiile emergente din sector;

8.9.

Protectia si valorifica patrimoniul cultural prin adoptarea Codului Patrimoniului

Cultural, programe multianuale de restaurare a monumentelor, cercetarea si transmiterea
patrimoniului imaterial

10.1.
10.2.

10.3.
10.4.
10.5.
10.6.
10.7.
10.8.
10.9.
10.10.

10.11.
10.12.
10.13.
10.14.
10.15.
10.16.

PROTECTIA SOCIALA

Reducerea saraciei:

Reducerea saraciei absolute cu 15% (de la 33.6% la 18.6%).

Reducerea saraciei extreme cu 8% (de la 15.4% la 7.4%).

Protectia copilului:

Eradicarea violentei impotriva copilului in familie.

Introducerea raspunderii penale pentru violenta impotriva copilului.

Reorganizarea sistemului de stat privind protectia drepturilor copilului.

Dezvoltarea legislatiei si reglementarea activitatii de evaluator psihologic.
Combaterea violentei impotriva copilului in institutiile de invatamant.

Combaterea drastica a violentei sexuale asupra copiilor.

Eliminarea practicilor de institutionalizare a copiilor (case de copii/orfelinate).
Dezvoltarea institutiei asistentilor parentali si adoptiei.

Protectia persoanelor cu dizabilitati

Garantarea implementarii cadrului legal privind protectia persoanelor cu dizabilitati.
Eliminarea integrala a practicilor de institutionalizare a copiilor cu dizabilitati.
Eliminarea practicilor de marginalizare a fetelor si femeilor cu dizabilitati.
Solutionarea definitiva a problemei vulnerabilitatii persoanelor cu dizabilitati severe;
Asigurarea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitati;

Asigurarea conditiilor pentru viatd independenta si trai in comunitate.



Protectia persoanelor in etate:
10.17. Indexarea pensiilor conform ratei inflatiei.
10.18. Introducerea graduala a sistemului de pensii private.
10.19. Ajustarea graduald a pensiilor la nivelul recomandarilor Organizatiei Internationale a
Muncii de cel putin 40% din salariul mediu pe economie pind in 2029.
10.20. Program national de asistenta alimentara pentru pensionarii aflati in saracie extrema.
10.21. Asistenta medicala calitativa si cuprinzatoare pentru persoanele in etate.
10.22. Mecanisme de sustinere a veteranilor de razboi.

11. SOCIETATE INFORMATIONALA

11.1. Economie bazata pe cunoastere si societate informationala;
11.2.  Acces la Internet ca drept fundamental al fiecarui cetatean;
11.3. Implementarea plenara a conceptului e-Guvernare - transparentizarea, debirocratizarea,
eficientd si inovatie in Administratia Publica Centrald si Locala;
11.4. Servicii publice electronice, in proportie de 100%;
11.5. Administratie publica "fara hartie";
11.6. Eliminarea birocratizarii (,,red-tape”) si costurilor excesive de administrare a afacerilor;
11.7. Cresterea competitivitatii prin digitizarea interactiunii mediului de afaceri cu statul si
integrarea activitatilor economice in Piata Digitald a Uniunii Europene;
11.8. Utilizarea potentialului tehnologiilor mobile, Cloud Computing, Inteligenta Artificiala,
Blockchain, Internetul Obiectelor Inteligente s1 Roboticd;
11.9. Securitatea cibernetica — obiectiv national;
11.10. Vom promova si dezvolta Industria tehnologiei informatiei si a comunicatiilor (TIC);
11.11. Vom sustine industria tehnologiei informatiei si a comunicatiilor prin mecanisme
financiare, fiscale, legislative si vom promova conceptul STEM (stiinta, tehnologie, inginerie
s1 matematicd) in educatie;
11.12. Implementarea conceptului de e-Democratie.

12.  POLITICA EXTERNA
12.1. Acces accelerat si negociere activa pentru aderarea Republicii Moldova la Uniunea
Europeana;
12.2.  Asigurarea sprijinului International pentru regiunile vulnerabile si reintegrarea tarii;
12.3. Consolidarea relatiilor bilaterale cu Romania, Ucraina;
12.4. Consolidarea parteneriatelor de securitate cu UE, NATO si tarile democratice;
12.5. Consolidarea securitatii cibernetice si combaterea amenintarilor hibride;
12.6. Consolidarea corpului diplomatic profesionist, apolitic si strategic;
12.7. Promovarea intereselor diasporei moldovenesti in politicile externe;
12.8. Atragerea de investitii prin diplomatie economica activd si creare de parteneriate
investitionale strategice multinationale;
12.9. Includerea Republicii Moldova pe harta de actiune a fondurilor investitionale.

. DEZVOLTARE ECONOMICA



Blocul impreuni va asigura crestere economici din primul an de mandat parlamentar.
Puterea economica a Republicii Moldova este in cetatenii sai, care prin initiativa antreprenoriala
pot crea o valoare addugata statului si societdtii. Sustinerea si dezvoltarea afacerilor mici si
mijlocii este acea directie strategica, de importanta nationala, care va permite Republicii
Moldova sa-si construiasca un model economic sustenabil.

Intr-o economie lipsitd de resurse naturale importante, cel mai valoros subiect economic este
antreprenorul, care genereaza valoare adaugata pentru societate prin crearea locurilor de munca,
producere de bunuri, prestare de servicii, consumul si plata impozitelor. In anul 2023,
intreprinderile mici si mijlocii reprezentau circa 99,2% din numarul total al Intreprinderilor din
Republica Moldova, unde activau peste 65% din numirul total de salariati. In 2022, IMM au
contribuit cu 55% la formarea Produsului Intern Brut.

Dezvoltarea intreprinderilor mici si mijlocii prin stimulare fiscala si protejarea acestora
de birocratie excesiva si coruptie, reprezinta baza programului economic al Blocului
electoral ,,Impreuna”.

2.1. VIZIUNE ECONOMICA CUPRINZATOARE

2.1.1. Un sistem fiscal modern pentru o economie europeana si echitabila

Blocul Impreund va initia si promova reforma Codului fiscal, transformandu-1 intr-un
instrument simplu, clar si stabil, in acord cu standardele Uniunii Europene. Vom pune capat
instabilitatii fiscale si modificarilor haotice, care afecteazd mediul de afaceri si increderea
contribuabililor. Vom elabora un nou Cod fiscal, care va sprijini dezvoltarea economica
durabild, va combate economia tenebra si va reduce birocratia, prin proceduri transparente si
accesibile. Vom atrage sprijin financiar si tehnic pentru procesul de armonizare a legislatiei
fiscale cu Acquis-ul comunitar, asigurand in acelasi timp protejarea intereselor nationale.
Aceastd reforma va duce la consolidarea finantelor publice, atragerea investitiilor, cresterea
locurilor de munca si imbunatatirea calitatii vietii cetatenilor.

2.1.2. Un nou regim fiscal pentru microintreprinderi
Legea privind intreprinderile mici si mijlocii defineste intreprinderile micro, dar nu prevede un
regim fiscal favorabil dezvoltdrii microantreprenoriatului.

Propunem introducerea unui nou regim fiscal si de activitate pentru microintreprinderi. Prin
microintreprinderi intelegem intreprinderile individuale si societatile cu raspundere limitate,
care au cel mult 25 angajati si realizeaza o cifra anuald de afaceri de pana la 18 milioane de lei.

a. Vom introduce un nou sistem de impozitare a venitului microintreprinderilor si
anume:

- pentru Intreprinderile cu cel mult 3 angajati - 2% din cifra anuala de afaceri;

- pentru intreprinderile care au de la 3 la 9 angajati — 1 % din cifra anuala de afaceri,

- pentru Intreprinderile care au de la 9 la 25 angajati — 0% din cifra anuala de afaceri.

b. Vom introduce un nou sistem de impozitare a salariilor pentru angajatii



microintreprinderilor:

- impozit unic salarial in valoare de 23%. Impozitul unic salarial va substitui: a) impozitul
pe venit din salariu; b) contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii; C) primele de
asigurare obligatorie de asistentd medicala datorate de angajati; d) taxele locale.

c. Vom elimina obligatia raportarii fiscale, cu exceptia raporturilor de muncé (angajare,
concediere). Trimestrial SFS va informa microintreprinderile cu privire la marimea impozitului
ce urmeaza a fi achitat. Intreprinderile micro vor utiliza echipamentele de casa si control ce
transmit informatia pe serverul Serviciului Fiscal de Stat, si a unui cont bancar si/sau de plati
pentru incasarea mijloacelor financiare aferente veniturilor din vanzari.

d. Vom elimina evidenta contabila, reiesind din decaderea necesitatii;

e. Vom elimina raportarea statistica, reiesind din decaderii necesitatii;

f. Salariatii vor detine statutul de persoana asigurati in sistemul medical, urmare
achitarii impozitului unic;

g. Venitul lunar asigurat al salariatilor microintreprinderilor din care se vor calcula toate
prestatiile sociale, se va determina conform urmatoarei formule: venitul asigurat nu va fi mai
mic decat 60% din cuantumul minim garantat al salariului in sectorul real stabilit de Guvern.

2.1.3. Majorarea plafonului TVA

Vom ridica plafonul de plata a Taxei pentru Valoareca Adaugata (TVA) la 7 milioane de lei.
Aceast plafon va permite dezvoltarea primara a microintreprinderilor si va creste numarul
antreprenorilor.

2.1.4. Protectie reald pentru microintreprinderi si eliminarea abuzurilor

Intr-un sistem in care 93% dintre controalele fiscale sunt efectuate fara nicio analiza de risc, iar
eficienta acestora este de doar 7%, este clar ca actualul model de supraveghere consuma resurse
publice uriase cu randament minim si genereaza presiune inutila asupra afacerilor mici. Blocul
Impreund va introduce o protectie clari pentru microintreprinderi: toate afacerile nou
inregistrate incepand cu 1 ianuarie 2021, precum si cele fondate in urmatorii patru ani de la
adoptarea noului regim fiscal, vor fi scutite de control de stat pentru o perioada de patru ani
calendaristici. Astfel, vom Incuraja initiativa economica si vom directiona resursele de control
acolo unde exista riscuri reale, nu aleatoriu.

2.1.5. Libertate antreprenoriala si eliminarea birocratiei

a) Vom elimina birocratia prin simplificarea procedurilor si de regularizare a cadrului legal
excesiv in domeniul antreprenoriatului;

b) Vom digitaliza procesele de interactiune a antreprenorilor cu institutiile statului si
invers, indiferent de profilul de competenta, inclusiv simplificarea si digitalizarea procedurilor
vamale la import/export.

c) Vom elimina controalele fiscale abuzive a IMM-urilor. Vom asigura efectuarea
controlului fiscal doar in cazurile depistarii unor nereguli de disciplind fiscala cu rea-credinta,
in rest, contactul fizic intre reprezentantii organelor de control fiscal si antreprenor vor fi
inlocuite cu sisteme informationale.

2.1.6. Asigurarea concurentei loiale



Prin fortificarea institutionald a autoritatii competente in domeniul Concurentei (concurentei,
ajutorului de stat si publicitdtii) vom elimina practicile de incheiere a acordurilor
anticoncurentiale, abuzurile de pozitie dominantd si concurenta neloiald (din segmentul
energetic, de colectare si comercializare de metale, produse agro alimentare si agricole,
medicamente, terminalele portuare si alte domentii).

2.1.7. Liberalizarea pietei muncii

Vom debloca piata fortei de munca prin liberalizare, astfel ca cetatenii strdini sa poata primi
dreptul la munca in Republica Moldova, fard a intampina impedimente artificiale, or acest
proces este necesar inclusiv pentru integrarea economiei noastre in cea europeana, regionala si
mondiala.

2.1.8. Flexibilizarea muncii si valorificarea economiei ocazionale

Blocul Impreuna sustine extinderea cadrului legal pentru activitatile desfasurate de zilieri,
dincolo de agricultura, catre industrii emergente precum industriile creative, curieratul si
HoReCa. Aceasta masura va contribui la formalizarea muncii in sectoare dinamice, va stimula
ocuparea temporard a fortei de munca si va reduce munca informala. Prin dezvoltarea unei
platforme digitale unificate, integrarea cu sistemele publice (CNAS, CNAM, MPay) si
introducerea unor mecanisme clare de protectie sociala si fiscala, vom crea un model de munca
flexibila, adaptat economiei moderne si caracterului tinerilor si ale profesionistilor
independenti. Aceastd abordare va transforma munca ocazionald intr-o solutie viabila de
incluziune economica si dezvoltare regionala.

2.1.9. Politici fezabile de infrastructura si transport
2.1.9.1. Infrastructura

a)  Strategie nationald si sistem unic de proiecte de infrastructura, nationale si locale,
pentru a crea conditii de trai si activitate economica in fiecare localitate - eficient, coerent,
echitabil si durabil.

b)  Ciclu unic de dezvoltare a proiectelor: concept — adoptare (studiu de fezabilitate,
proiect de executie) — finantare (institutii financiare internationale, buget, facilitati fiscale,
parteneri privati) — contractare (strategii si documente de achizitie, evaluare) — implementare
(program de lucrari, autorizatii, alocare terenuri, racordari la utilitati, avizuri) — supraveghere
(fortificarea rolului de beneficiar al statului, supraveghere contractatd) — raportare (panou
informational, transparentd maxima).

c) Vom planifica si asigura integral ciclul de viata al infrastructurii: finantare capitala —
edificare — finantare curentd — operare — intretinere — reciclare.

d) Dincolo de infrastructura publica, vom stimula edificarea infrastructurii private prin
credite fiscale, subventionare a dobanzilor, coparticipare si cofinantare, utilizare in comun a
patrimoniului public.

e) Alocarea de resurse pentru infrastructurd de o maniera suficientd, predictibild pe
termen lung, transparenta. Planificarea strategica pe termen mediu a lucrarilor de reabilitare si
intretinere a infrastructurii rutiere, care sa stea la baza alocarii resurselor;

f)  Modelarea strategiilor de achizitii a lucrarilor de infrastructura, care sa favorizeze
dezvoltarea unor intreprinderi specializate competitive, inzestrate cu baze materiale si personal



calificat.

g) Implementarea practicilor de exploatare si intretinere moderne pentru a maximiza
eficienta si durata exploatarii, dar si a minimiza costurile de intretinere.

h)  Digitalizare extinsa a gestiunii infrastructurii.

2.1.9.2. Transport si logistica:

a)  Extinderea pietei de servicii de transport rutier, feroviar, naval si aerian - atat in volum,
cat si 1n cifrd de afaceri - prin stimularea pietei interne, largirea accesului la pietele externe,
liberalizarea acordurilor internationale de transport. Promovarea reformelor orientate spre
piata, prin imbunatatirea consecventd a competitiei, indicatorilor operationali si atractivitatii
logistice.

b)  Sustinere fiscald pentru operatorii nationali pentru proiectele de modernizare tehnica
si dezvoltare a resurselor umane - restituire accize pentru serviciile exportate, garantii si
dobanzi subventionate pentru reinnoirea flotei, TVA la cota zero pentru transportul rutier si
feroviar de calatori, prime de asigurare reduse sau subventionate.

c) Largirea contingentului de soferi, piloti, marinari, tehnicieni, specialisti feroviari prin
politici de creditare publica a studentilor si simplificarea accesului la profesie.

d) Subventii (vouchere) de mobilitate pentru consumatorii vulnerabili (pensionari,
persoane cu dizabilitati, elevi si studenti, alti concetdteni defavorizati).

e) Digitalizare extinsa a accesului la servicii si la afacere, a gestiunii operatiunilor si
infrastructurii.

f)  Infrastructura adecvata si incluziva pentru servicii de transport, dezvoltarea garilor
multimodale, reducerea drastica a congestionarii in punctele critice.

g) Asigurarea garantata a continuitatii operationale a serviciilor feroviare si a resurselor
esentiale pentru transportul feroviar — personal certificat, infrastructura magistrala si terminala,
material rulant.

h) Incadrarea inteligentd a infrastructurii de transport nationale in lanturile logistice si
coridoarele europene.

2.1.10. INFRASTRUCTURA DRUMURILOR SI TRANSPORT

1. Negocierea si semnarea cu UE a unui acord pe domeniul transporturilor rutiere, care sa
fie aplicabil pand la aderare, prin care sa fie liberalizate transporturile rutiere de pasageri, iar
operatorii de transport nationali sa poatd deschide si opera rute internationale fara necesitatea
de paritate.

2. Revizuirea prevederilor Codului transporturilor rutiere, inclusiv a ultimelor modificari,
care sd asigure la nivel national:

- functionarea unei retele de rute ce va conecta fiecare localitate prin intermediul cel putin
a unei curse regulate cu centrul raional sau municipii;

- stabilirea numarului de curse regulate functionale in baza studiilor fluxului de pasageri,
pentru a acoperi necesitatile reale de deplasare a populatiei concomitent neadmitand poluarea
excesiva;

- aprobarea unor reguli de formare a programelor de transport, cu includerea intervalelor
minime si altor cerinte care sd descurajeze Incalcarea regulilor de siguranta rutiera la executarea
curselor regulate.



3. Excluderea obligativitatii dotarii unitatilor de transport de persoane cu numere de
inmatriculare cu fon galben.

4. Modificarea legislatiei privind activitatea de autogara prin care:

- serviciile de autogard vor deveni optionale pentru transportatorii ce opereaza servicii
regulate internationale;

- transportatorii ce opereaza serviciile regulate nationale vor putea avea ca punct capat de
rutd nu doar autogarile, dar si statiile publice sau alte locatii coordonate cu APL;

- vor fi simplificate conditiile de autorizare a activitatii de autogara.

5. Excluderea sistemului e-GPS din Codul transporturilor rutiere;

6. Modificarea prevederilor referitoare la sistemul e-Bilet:
sistemelor electronice de plata;

- conectarea aparatelor de casd sau a sistemelor electronice de platd doar la sistemul
informational al SFS;

- stabilirea separata si distincta a raspunderii echipajului sau a operatorului de transport in
cazul neinmanarii biletelor de calatorie;

- stabilirea unor termene esalonate in dependenta de categorii de rute pentru implementarea
sistemului.

7. Preluarea de facto a gestionarii garilor care constituie proprietatea statului si excluderea
de facto si de jure a gestionarii acestora de catre gruparile care le-au preluat in perioada ,,statului
capturat”.

8. Reorganizarea si modernizare ANTA pentru a exclude fenomenul coruptiei, prin a
transforma ANTA in organ de control specializat care activeaza doar in baza analizei riscurilor,
a Notelor de motivare si pentru exclude orice practica de efectuare a controalelor la intamplare.
Vom transforma ANTA in organ care va apara domeniul transporturilor rutiere si va combate
fenomenul transporturilor ilegale.

9. Localizarea serviciilor on-line de rezervare/vanzare a biletelor de caldtorie pe rute
regulate si in regim de taximetrie, pentru a asigura ca toate veniturile obtinute de catre
platformele on-line pe teritoriul Republicii Moldova sa fie contabilizate si impozitate in
Republica Moldova. Vor fi elaborate reguli clare de functionare a platformelor on-line si
instrumente care vor permite blocarea activitatii platformelor care incalca legislatia nationala.
Toate aceste instrumente vor veni sa completeze si partial sd modifice prevederile actuale ale
Codului transporturilor rutiere, care s-au dovedit a fi insuficiente si ineficiente.

10. Modificarea legislatiei pentru asigurarea transparentei calculelor BNM/CNPF, separat
pentru fiecare categorie de vehicule si criterii de risc in temeiul cdrora sunt stabilite costurile
minime pentru asigurdrile obligatorii, inclusiv RCA;

11. Implementarea masurilor de stimulare financiara a domeniului transporturilor rutiere
prin:

- restituirea valorii accizelor la serviciile regulate de calatori;

- programe de finantare, reinnoirea si extinderea parcului de autobuze.

12. Negocierea si incheierea unui acord cu UE privind liberalizare a transporturilor de marfa
in regim bilateral si de tranzit, care sa fie valabil pand la aderarea la UE si care va inlocui
acordul care expira la sfarsitul anului 2025.

13. Negocierea cu UE a unui regim unic de acordare si utilizare a autorizatiilor pentru



transportul international de marfuri In regim de tara tertd cu majorarea treptatd a numarului
autorizatiilor anuale si asigurarea ca cu cel putin doi ani pana la aderare aceste autorizatii vor
fi eliminate complet, iar transporturile internationale de marfuri vor face parte din piata comuna.

14. Implementarea sistemului de autorizatii digitale in transportul rutier de persoane si de
marfuri.

15. Interzicerea utilizarii numerelor de inmatriculare eliberate de regiunea transnistreana
pentru unitatile de transport care activeaza in transporturile rutiere de marfuri si persoane
autorizate de ANTA.

16. Instituirea obligativitatii achitarii taxelor pentru folosirea drumurilor, a Politei de
asigurare RCA si a raportului de testare eliberate doar de intreprinderile autorizate/licentiate de
autoritatile Republicii Moldova.

2.2.  ADMINISTRAREA EFICIENTA A PROPRIETATII DE STAT
Activele statului sunt gestionate ineficient, majoritatea din ele sunt raportate fara profit pentru
ca profiturile sunt delapidate, aceste active necesita recalificare si includere in circuitele
economice. In acest scop, Agentia Proprietitii Publice necesiti a fi reorganizati.

Vom reevalua si inspecta toate activele statului aflate peste hotarele RM si vom finaliza
procedurile de recunoastere a acestora.

Vom implementa un program amplu prin care toate activele neutilizate sa fie incluse in
circuite economice, fie privatizate, fie transmise 1n locatiune la preturi de piata.

Vom asigura buna administrare si eficienta companiilor de stat care desfasoara activitati cu
caracter exclusiv, importante pentru securitatea energetica, alimentara si nationala.

2.3. SECTORUL ENERGETIC - TRANSPARENTA SI BUNA ADMINISTRARE
Republica Moldova importa toate produsele energetice. Producem local doar 20% din energie,
importurile din Romania s1 Ucraina au o capacitate limitatd, iar liniile electrice traverseaza
malul sting. In ultimii 4 ani au fost inregistrate anumite progrese, dar suntem in continuare
vulnerabili n fata santajului energetic. Aprovizionarea cu gaze este mult mai sigura, dar
netransparentd si cu multe scandaluri. Piata gazelor ramane in continuare monopolizata, iar
consumatorii platesc pentru greselile guvernarii.

Vom asigura o dezvoltare stabila a sectorului energetic, bazatd pe securitate energetica,
eficientd energetica, administrare profesionista si digitalizare. Republica Moldova trebuie sa
devina parte din piata energeticd europeand, unde consumatorii pot singuri sa-si aleaga
furnizorii, iar institutiile de stat stabilesc reguli clare si asigura respectarea lor.

a) Securitate energetica — livrari stabile, preturi competitive

- Constructia unei centrale electrice noi.

Cea mai mare sursa de generare a energiei (CET-2 din Chisinau, putere de 258 MW) are
utilaj din anii 1970, care demult si-a epuizat durata de functionare si permanent se defecteaza.
Vom construi o noud centrala electrica dupa tehnologii moderne si eficiente.

- Constructia liniilor electrice de interconectare cu Roméania si Ucraina, pentru o
functionare stabild a sistemului electroenergetic si pentru a putea importa/exporta
energie in sigurantd, ocolind malul stang.

- Integrarea Republicii Moldova in piata energeticd europeana. O piatd comund cu



aceleasi reguli va spori concurenta si va permite consumatorilor sa beneficieze de cele mai bune
oferte de pret.

- Vom stimula investitiile in surse regenerabile.

- Lansarea programului ,,Casa Verde” pentru consumatorii casnici cu acordarea unui
credit pe termen lung.

Sectorul de regenerabile se dezvolta haotic. Circa 50% din capacitétile regenerabile sunt in
piata libera, fara nici un sprijin din partea statului. Instalarea necontrolatd a surselor
regenerabile fara baterii de stocare va conduce la formarea unui exces de energie, cu impact
negativ asupra retelelor electrice. Pe termen scurt, vom institui reguli previzibile pentru toate
capacitatile deja instalate (pret fix, procurarea energiei produse). Pe termen mediu vom crea
pietele de energie dupa modelul european si vom institui cerinte pentru stocarea energiei.

- Vom liberaliza piata produselor petroliere.

Nici o tard dezvoltatd nu reglementeaza preturile la carburanti, asta distruge concurenta.
Vom reorganiza Consiliul Concurentei, sa poata combate abuzurile, dupa care vom institui
concurenta pe piata de carburanti.

b) Eficienta energetica — facturi mai mici

- Reducerea consumului si a facturilor la incilzire, servicii de calitate. Incilzirea
centralizatd din Chisindu si Balti este invechita: consumatorii nu-si pot regla temperatura in
apartamente (unii ingheata, altii stau cu ferestrele deschise), facturile pentru apa calda sunt
mari. Vom implementa distributia caldurii pe orizontala si izolarea termica a blocurilor: fiecare
apartament va avea contor §i va putea regla temperatura, iar apa calda va fi disponibila Tn mai
putin de 1 minut. Fiecare bloc locativ va decide cand sa conecteze sau sa deconecteze incalzirea.
Aceste masuri vor reduce consumul de cdldura cu 20-30% si vor asigura confortul in
apartamente.

- Granturi pentru proiectele de eficienta energetica, asistenta in perfectarea documentatiei.

In Chisindu si Balti sunt peste 4000 de blocuri conectate la incilzirea centralizatd. Din
acestea, doar 100 blocuri au fost modernizate si pot regla temperatura in apartamente. Vom
oferi granturi pentru proiectele de eficientd energetica in blocurile locative si vom acorda
asistenta beneficiarilor la perfectarea documentelor. Obiectivul este sd modernizam cate 400
blocuri anual.

Cc) Administrare profesionista si digitalizare

- Institutii de reglementare eficiente (fuzionarea ANRE si a Consiliului Concurentei).
Republica Moldova trebuie sa reduca aparatul birocratic. Vom promova fuzionarea ANRE si a
Consiliului Concurentei, conform principiilor similare din Estonia, Olanda si Spania. Aceasta
masurd va permite concedierea persoanelor angajate fictiv (membri de partid, rude, cumatri,
amante, etc), promovarea specialistilor si asigurarea salariilor competitive.

- Reguli clare la achizitia gazelor pentru iarna. Achizitiile de gaze s-au terminat cu
scandaluri, demisii si majorari de tarife. Consumatorii nu trebuie sa plateasca pentru greselile
guvernarii. Vom aproba planul de achizitie a gazelor pentru iarnd si vom monitoriza
indeplinirea lui. Vom imputernici Energocom sd procure gazele, ca sa obtinem un pret mai bun
pentru consumatori.

- Transparenta la aprobarea tarifelor si costurilor de baza. Vom elimina din lege practica



stabilirii tarifelor ,,in regim de urgentd” peste noapte, fara consultare publicd. Vom obliga
ANRE sa publice calculele detaliate si sa desfasoare consultari publice.

- Ministerul Energiei va fi fondator la intreprinderile energetice de stat. Societatea
asteapta rezultate de la Ministerul Energiei, care este efectiv ,,cu mainile legate”: nu controleaza
activitatea intreprinderilor de stat din domeniul energetic si nu poate angaja sau demite
conducerea acestora. Vom desemna Ministerul Energiei in calitate de fondator al acestor
intreprinderi. Vom aproba indicatori de performanta pentru a stimula administrarea eficienta.
Vom organiza concursuri oneste la selectarea managementului intreprinderilor, cu desemnarea
profesionistilor in comisiile de concurs.

- Implementarea sistemelor de contorizare inteligentd. Vom promova tranzitia la
sistemele de contorizare inteligenta. Consumatorul trebuie sa fie liber sa consume atunci, cand
tarifele sunt mai mici.

- Platforma online pentru schimbarea furnizorilor. Consumatorii trebuie sa aiba dreptul
de a alege furnizorii care le ofera cele mai bune preturi. Vom crea o platforma nationala, care
va permite schimbarea furnizorului in regim online, In maxim 24 ore.

- Dialog cu mediul de afaceri si societatea civila. Guvernarea trebuie sa creeze condifii
favorabile pentru dezvoltarea sectorului energetic si sd@ monitorizeze respectarea regulilor,
inclusiv cazurilor de hartuire din partea organelor de control. Vom institui un dialog permanent
cu mediul de afaceri, intreprinderile de stat si societatea civila, pe platforma comisiei
parlamentare economie, buget si finante.

- Majorarea compensatiilor (vouchere energetice), eliminarea facilitatilor fiscale (TVA
energie/gaze).

2.4. AGRICULTURA SI DEZVOLTARE RURALA

24.1. AGRICULTURA

Blocul Impreuni a identificat numeroase riscuri si probleme in domeniu.

Riscuri curente de sustenabilitate:

— Gospodarii in incapacitate financiara, fard acces la inputuri si alte resurse, penurie de
resurse umane;

—  Acces dificil la piatd — este practic imposibil pentru agricultorii mici sa ajunga in retelele
mari retail, in ce priveste exportul — problemele rezida in acces si in costul logistic;

Riscuri de sustenabilitate pe termen lung;

—  Asigurarea calitatii produselor — in special in zootehnie;

—  Capacitate slaba a institutiilor responsabile de politici si controlul calitatii;

— Lipsa de investitii publice centralizate in infrastructurd agricold si dezechilibre
distributive — chiar daca gospodariile agricole au diverse efecte pozitive economice si sociale,
existd putine stimulente fiscale la nivel de operatori sau consumatori.

Viziunea Blocului Impreuni cu privire la reabilitarea agriculturii:

- Dezvoltarea unei ramuri agricole competitive si sustenabile, prin promovarea
consistenta de politici pentru a atingerea obiectivelor-cheie: descurajarea exportului
materiei prime, incurajarea si sustinerea exportului de produse finite cu valoare
adaugata nalta.



- Promovarea larga pe piata internd a alimentelor autohtone de calitate si accesibile la
pret. Procurarea obligatorie de catre institutiile bugetare (spitale, gradinite, institutiile
de forta, etc, a produselor autohtone.

- Diminuarea esentialda a deficitului balantei comerciale prin sporirea consumului
autohton si a turismului.

- Promovarea unei culturi a produsului calitativ prin cooperarea inteligenta a organelor
de supraveghere si a asociatiilor de producatori.

- Crearea unei clase numeroase de intreprinzatori micro, mici si mijlocii, care sunt
inregistrati si activeaza in zonele rurale. Majorarea substantiala a locurilor de munca si
imbunatatirea semnificativa a conditiilor de trai in localitatile rurale.

- Politici publice stabile: accentul in lanturi valorice integre si in infrastructura critica,
astfel ca investitia statului sa aduca crestere economica certa.

- Armonizare cu normele comunitare conceputd strategic - cu considerare de cost si
efect, capacitate de implementare si resurse disponibile, nivel de pregatire a partilor
implicate.

Riscuri curente de sustenabilitate, or numeroase gospodarii sunt in incapacitate financiara, fara
acces la inputuri si penurie de resurse umane:

a) Solutii sistemice privind insolvabilitatea curenta, acces la finantare bancara, garantii
publice;

b) Crearea unui fond special de salvare a agricultorilor, afectati de seceta in ultimii cinci
ani;

C) Mentinerea cel putin 3 ani a sistemului de licentiere la importul cerealelor si

oleaginoaselor ca mdsuri importante de protejare a pietei interne.

Acces dificil la piata — este dificil pentru agricultorii mici sa ajunga in retelele de retail, iar in
ceea ce priveste exportul, problemele rezida in lipsa de acces, instruire si in costul logistic. In
vederea solutiondrii acestor deficiente consideram necesara:
Elaborarea legii suveranitatii agroalimentare cu indicarea produselor agroalimentare, la care
Moldova trebuie sa aiba autoaprovizionare la nivelul de 100 %;
Crearea pe langa Minister a Consiliilor pe produsele agroalimentare, indicate in legea
suveranitatii agroalimentare, care urmeaza sa coordoneze planurile de producere, sa stabileasca
preturile reale de achizitii si sa elaboreze masuri de stimulare financiard pentru producerea
acestor pI’OdUSG;

- Demonopolizarea pietelor de comercializare a productiei agricole. Eliminarea maximala
a intermediarilor in procesul comercializarii productiei agricole, in special prin stimularea
cooperdrii agricultorilor;

- Reintroducerea normei referitoare la cota minimala de 50 % a unor produse
agroalimentare pe rafturi;

- Initierea modificarilor in legislatie privind plafonarea retro-bonusurilor, care sunt
impuse de supermarketuri pentru produsele agroalimentare;

- Lansarea campaniei nationale de promovare a produselor agroalimentare autohtone in
societate si la comercianti;

- Lansarea (reabilitarea) retelei de colectare a produselor de la familiile din mediul rural
pentru a elimina intermediarii care paraziteaza pe munca taranului.



Riscuri de sustenabilitate pe termen lung

Modificarea Codului Funciar si introducerea un moratoriu de 20 ani cu privire la vanzarea
terenurilor agricole cetatenilor strdini din momentul aderarii la UE.

Asigurarea si simplificarea accesului fermierilor micro, mici si mijlocii la finantare prin:

1. Majorarea treptatd, in special prin atragerea fondurilor europene, a Fondului de
Dezvoltare Nationald a Agriculturii si Mediului Rural pe parcursul urmatorilor 3 ani
pind la minimum 6 mlrd. lei si trecerea partiala la plati directe decuplate (pentru fiecare
hectar de teren agricol prelucrat, tinand cont de prioritatile din legea suveranitatii
agroalimentare;

2. Permisiunea utilizarii subventiilor in urmatorii 4 ani exclusiv pentru fermierii micro,
mici si mijlocii;

3. Crearea unui Fond special de garantare a creditelor pentru agricultorii micro si mici in
valoarea anuala de cel putin un miliard de lei;

4. ldentificarea si atragerea asistentei externe aferente complexului agroindustrial,
diversificarea instrumentelor de finantare existente (credite tehnice preferentiale,
leasing, granturi, etc.) si administrarea acesteia cu implicare maxima a sectorului
asociativ din domeniu, precum si evaluarea continud a capacitdtilor de absorbtie a
resurselor financiare oferite de comunitatea internationala a donatorilor;

5. Elaborarea si implementarea conceptului industrializarii la scara mica, finantat partial
din Fondului de Dezvoltare Nationald a Agriculturii si Mediului Rural si partial din
diferite fonduri externe, care prevede crearea in zonele rurale a mai multor intreprinderi
mici si mijlocii de procesare a productiei agricole, preponderent din domeniul cerealelor
si oleaginoaselor, 1n care actionari/asociati vor fi producatorii agricoli;

6. Introducerea in 2026 a impozitului consolidat in agricultura, calculat de la grad-hectar
ca proiect-pilot in trei raioane;

7. Introducerea consecventd a cotei unice reduse de TVA pe tot lantul agroalimentar;

8. Acordarea facilitdtilor fiscale intreprinderilor, care sunt inregistrate in localitati rurale si
practica activitati non-agricole.

9. Desemnarea conducerii Ministerului Agriculturii, Industriei Alimentare si Dezvoltarii
Rurale responsabilda de consultdrile cu asociatiile de profil. Numirea tuturor
functionarilor pe criterii de meritocratie si prin concurs public.

10. Solutionarea problemei lipsei de investitii publice centralizate in infrastructurd agricola
si dezechilibre distributive;

11. Elaborarea urgentd a strategiei speciale de dezvoltare a sectorului agroalimentar in
contextul rezilientei la schimbarile climatice pronuntate, protectie a solului si integrarii
culturilor rezistente;

12. Revitalizarea ramurii zootehnice (producerea carnii, laptelui, acvaculturd) in special a
sectorului fermelor mici de familie;

13. Investitii 1n cercetare si inovare. Finantarea proiectelor de cercetare in domeniul
agriculturii, cu accent pe dezvoltarea de soiuri si hibrizi adaptate la conditiile locale;

14. Elaborarea si aplicarea strategiei noi de administrare a resurselor acvatice destinate
irigdrii terenurilor agricole, care va fi axata pe:

15. Schimbarea cardinala a conditiilor de utilizare a lacurilor in scopul asigurarii accesului



prioritar al agricultorilor la resurse acvatice;

16. Simplificarea maximala a procesului de obtinere a autorizatiilor de irigare;

17. Reabilitarea sistemelor de irigare si drenare la scara mare;

18. Elaborare urgenta a reglementarilor necesare privind utilizarea fantanilor arteziene in
scopul irigarii terenurilor agricole;

19. Alocarea subventiilor la procurarea sistemelor de irigare la scard mica;

20. Consolidarea asociatiilor utilizatorilor de apa;

21. Crearea retelei de bazine de acumulare cu sistemele de canale intre ele.

2.4.2. DEZVOLTAREA RURALA

1. Acordarea facilitatilor fiscale intreprinderilor, care sunt inregistrate in localitati rurale si
practica activitati non-agricole;

2. Fortificarea programului de dezvoltare a turismului agricol;

3. Majorarea semnificativa a proiectelor de finantare ce {in de crearea si modernizarea
infrastructurii rurale, inclusiv aferente businessului agricol;

4. Depolitizarea programelor de investitii guvernamentale de tipul Satul European;

5. Aprovizionarea pana in 2029 a tuturor satelor cu apa potabila si canalizare;

6. Restabilirea punctelor medicale in localitatile rurale, reiesind din norma — un punct
medical pentru 4-5 sate cu drept de comercializare a medicamentelor esentiale;

7. Asigurarea pana in 2029 tuturor institutiilor publice din cel putin 70 % din localitatile
rurale cu energie electrica verde;

8. Aplicarea masiva a schemelor de parteneriat public-privat pentru solutionarea problemelor
sociale ale localitatilor rurale dupa exemplu Grupurilor de Actiuni Locale (GAL-uri);

9. Cu atragerea investitiilor diasporei de construit Centre de odihna (Case pentru persoane
cu varsta Tnaintata care vor reveni la bastina ).

I11. JUSTITIE

O justitie integra si eficientd este fundatia unei democratii si societati sdnatoase. Eficienta,
integritatea si credibilitatea puterii judecatoresti depinde de profesionalismul si integritatea
angajatului, expertului, ofiterului de urmarire penala, a procurorului si judecatorului.

Justitia servilad politic, expusa presiunilor crimei organizate si actelor de coruptie a esuat
sistemic sa aplice legea si sa protejeze interesul public. Prin inactiune si/sau prin complicitate
a acoperit si/sau contribuit la comiterea marilor infractiuni, precum uzurparea puterii in stat,
persecutdri politice, delapidarea rezervelor BNM, laundromatul rusesc, musamalizarea
operatiunilor de contrabanda si altor infractiuni sistemice.

Desi actuala guvernare a lansat procesul de evaluare externa a integritatii etice si financiare
a procurorilor si judecatorilor, activitatea Comisiilor de evaluare a fost supusd unor critici
importante pentru aplicarea neuniforma a legii si duble standarde.

3.1. Evaluarea integritatii etice si financiare a judecitorilor, procurorilor si ofiterilor
de urmarire penala

Blocul Impreuni va ajusta cadrul legal relevant pentru a garanta aplicarea uniforma si
echidistanta a criteriilor de evaluare etica si financiard, va exclude orice influenta politica si va
garanta independenta Comisiilor. Dupa implementarea acestor masuri vom asigura



continuitatea procesului de:

A. Evaluare a integritatii etice si financiare a judecatorilor;

B. Evaluare a integritatii etice si financiare a procurorilor, iar

C. Dupa finalizarea procesului de evaluare a procurorilor vom extinde competenta
Comisiei de evaluare a procurilor si vom initia procedura de evaluare etica si financiara a
ofiterilor de urmarire penala antrenati in investigarea infractiunilor de coruptie, combaterea
criminalitdtii organizate, infractiuni de spalare a banilor si finantare a terorismului.

Consideram cd aceste categorii de infractiuni sunt deosebit de periculoase pentru buna
dezvoltare economica, politica si sociala a Republicii Moldova, iar ofiterii de urmarire penala
antrenati in investigarea acestor categorii de infractiuni, trebuie sa corespunda celor mai inalte
standarde de integritate etica si financiara, de rand cu procurorii si judecatorii.

3.2. Reforma procuraturilor specializate

Cu mare intarziere actuala guvernare a constatat necesitatea reformarii procuraturilor
specializate in combaterea coruptiei, criminalitatii organizate si investigarea cauzelor speciale.
La 20 februarie 2025, in prima lectura a fost adoptatd Legea cu privire la Procuratura
Anticoruptie si Combaterea Crimei Organizate si remisd pentru expertizare Comisiei de la
Venetia.

Consideram comasarea procuraturilor specializate drept o reformd necesard si mult
intarziata, care ofera posibilitatea elimindrii procurorilor compromisi si ineficienti. Cu toate
acestea, comasarea acestor procuraturi nu poate fi facuta in graba si in scopuri politice.

Desi aceasta reforma are aspecte pozitive, totusi reorganizarea procuraturilor specializate
poate fi afectatd negativ de urgenta cu care este promovata de guvernare.

Aspectul pozitiv al acestei reforme, consta in posibilitatea eliberarii tuturor procurorilor din
cadrul PA/PCCOCS care nu au facut fata si posibilitatea de a detasa si/sau angaja in cadrul
acestel procuraturi a unor procurori competenti, integri si motivati s combatd marea coruptie
sl crima organizata.

Cu toate acestea, urgenta cu care este promovat acest proiect, precum si neclaritatile legate
de un sir de aspecte importante ridica multiple intrebari legate de riscurile implementarii acestei
reforme. In acest context, Blocul Impreuni:

a. Va stabili criterii clare cu privire la delegarea/angajarea procurorilor in cadrul noii
procuraturi in baza performantelor profesionale, atat a celor delegati temporar, cat si a celor
care vor fi delegati/angajati cu statut permanent pe perioada termenului stabilit prin lege;

b. Verificarea integritatii etice si financiare va fi efectuata obligatoriu ulterior angajarii,

Cc. Vom asigura continuitatea dosarelor aflate in gestiunea PA/PCCOCS, precum si
continuitatea dosarelor aflate in instantele judecétoresti la diferite nivele si etape;

3.3. Registrul performantelor profesionale a procurorilor si ofiterilor de urmarire
penala

Crearea Registrului electronic al performantelor profesionale a procurorilor care va contine
informatii privind procesele penale n gestiune, dosare penale intentate/incetate; complexitatea
dosarelor penale administrate; numarul de cauze expediate in instanta; numarul de cauze penale
soldate cu condamnare si achitare.



3.4. Registrul electronic al activitatii profesionale a judecatorilor

Registrul public al activitatii profesionale a judecatorilor urmeaza sa fie tinut de catre
Inspectia Judiciara si sa contind informatii cu privire la numarul cauzelor examinate, copia
electronica a tuturor hotararilor, deciziilor, ordonantelor, incheierilor si/sau sentintelor emise
de judecator, statistica cu privire la numarul hotararilor, deciziilor, ordonantelor, incheierilor
si/sau sentintelor ce au fost casate de catre instantele ierarhic superioare ca fiind ilegale sau
trimise la rejudecare, precum si hotérarile si sentintele judecatoresti prin care au fost incdlcate
prevederile Conventiei pentru apararea Drepturilor Omului si Libertatilor Fundamentale ce au
servit temei de condamnare a Republicii Moldova la Curtea Europeana a Drepturilor Omului.

In prezent lipseste un mecanism transparent de contabilizare a parametrilor de performanta
profesionald. Crearea unui Registru public al performantelor profesionale va permite crearea
unei statistici nationale transparente cu privire la eficienta fiecarui judecator in parte.

3.5.  Sporirea capacitatii institutionale a Institutului National al Justitiei
Un capitol separat in procesul de edificare a unei puteri judecatoresti integre si profesioniste
il ocupa pregitirea judecitorilor, procurorilor si ofiterilor de urmarire penali. In acest sens vom
revizui legislatia, competentele, capacitatea si baza materiala a Institutului National al Justitiei.
O justitie profesionistd si eficienta costd, dar trebuie sd ne asiguram ca platim salarii mari
unor oameni integri, carora nu le este frica sa faca fata coruptiei si crimei organizate.

IV. REFORMA ADMINISTRATIEI PUBLICE

4.1. Reforma administratiei publice si descentralizarea: puterea aproape de cetiteni
Blocul Impreuna promoveazi o reformi profundd si curajoasi a administratiei publice,
fundamentatd pe principii europene, eficientd institutionald, autonomie locald veritabila si
echitate teritoriald. Reforma administratiei si descentralizarea nu sunt simple concepte tehnice,
ci esenta reconstructiei unui stat functional, modern si apropiat de cetateni.

4.2.  Autonomie locala veritabila si nediscriminatorie

Ne angajam sa garantdm autonomia locald reald, exercitatd in mod liber, responsabil si
nediscriminatoriu. Autoritatile administratiei publice locale trebuie sa aiba libertatea de a
actiona in toate domeniile care nu sunt rezervate expres altor niveluri ale administratiei, fara
imixtiuni politice sau institutionale. Aceastd autonomie va fi dezvoltata indiferent de
apartenenta etnica, lingvistica, politica, religioasa sau sociald a cetatenilor.

4.3. Descentralizare administrativa si financiara
Ne propunem o descentralizare autenticd, insotita de resurse adecvate:
a) Directionarea a 10% din TVA catre bugetul primariei in raza careia a fost colectata taxa.
b) Directionarea a 50% procente din impozitul pe venit al persoanelor juridice catre APL
de nivelul I.
c) Colectarea impozitului pe venit al persoanelor fizice la locul de domiciliu.
d) Cresterea capacitatilor administrative locale si consolidarea serviciilor publice
descentralizate.
e) Incurajarea bugetarii participative si implicarea cetitenilor in planificarea dezvoltarii
comunitatilor.



4.4. Debirocratizare pentru o economie vie si un stat eficient

Intr-o tara in care doar 470.000 de oameni mai sustin sectorul real al economiei, nu ne mai
permitem o administratie publicd supradimensionata, birocratica si ineficienta. Astazi, sectorul
bugetar reprezinti circa 25% din totalul celor angajati oficial. Blocul Impreuni va actiona
decisiv pentru debirocratizarea statului: vom elimina structurile administrative inutile care
consuma resurse fard impact, vom depolitiza functia publica si vom construi o administratie
bazatd pe competentd si merit. Vom digitaliza serviciile publice, iar primariile le vom
transforma in centre moderne de deservire si dezvoltare locala, capabile sa atragd investitii si
sa implementeze proiecte. E timpul ca statul sa nu mai stea in calea cetatenilor, ci sa lucreze
eficient pentru ei.

4.5. Comasarea voluntara a localitatilor
Aproximativ 80% din administratiile locale sunt neviabile financiar. Blocul Impreuna sustine
amalgamarea voluntara a APL, pentru:

. reducerea cheltuielilor administrative;
. cresterea eficientei serviciilor publice;
. eliberarea de resurse pentru dezvoltare locala si digitalizare.

Comasarea va fi insotita de asistenta tehnica si sprijin financiar din partea statului.

4.6. Reorganizarea profundi a nivelului raional pentru un stat functional si sustenabil
Consiliile raionale, in forma actuala, sunt structuri ineficiente, costisitoare si depasite, cu un
impact redus asupra dezvoltarii locale. Blocul Impreuna va initia o reforma administrativ-
teritoriala ampla, bazata pe modele testate in Europa Centrald si de Est, care va reduce
fragmentarea si va consolida capacitatea de guvernare locald. Vom reduce semnificativ numarul
de raioane si le vom redefini rolul: de la simple structuri birocratice la regiuni strategice, cu
functii de coordonare, planificare si atragere a investitiilor. Resursele financiare si
administrative vor fi redistribuite catre primarii, acolo unde nevoile comunitatilor sunt reale si
imediate. Ca rezultat al reformei promovate de Blocul Impreuna, reorganizarea raionald va
reduce costurile operationale de pana la 5—6 ori si va crea un cadru administrativ eficient, care
va Tmbundtdti semnificativ calitatea serviciilor publice si va stimula dezvoltarea economica
regionala.

4.7. Regionalizare si institutii eficiente

Militdm pentru regionalizarea functionala a serviciilor publice, cu scopul reducerii birocratiei
si sporirii eficientei:

. introducerea institutiilor regionale de gestiune pentru educatie, sanatate, dezvoltare
economica, fonduri europene;

. desfiintarea sau reorganizarea structurilor raionale care dubleaza functii deja acoperite
la nivel central sau local;

. descentralizarea deciziei privind alocarile bugetare, investitiile publice si dezvoltarea
regionala.

4.8. Echitate, reprezentativitate si integritate



Un stat echitabil este unul care trateaza toate comunitatile Tn mod egal. Ne angajam:

. sd combatem discriminarea si neglijarea politica a localitatilor;

. sd asiguram repartizarea echitabilda a fondurilor publice, in baza transparentei,
competitivitatii si capacitatii administrative;

. sd promovam reprezentativitatea regiunilor in aparatul executiv si legislativ;

. sd consolidam integritatea administratiei locale si centrale, prin reguli clare de

incompatibilitate, evaluare si sanctiuni.

4.9. Drepturi si protectie pentru APL

o Autoritatile locale vor beneficia de resurse financiare proportionale cu atributiile
prevazute de lege.

. APL trebuie sd aiba acces garantat la piata nationala a capitalurilor, pentru a finanta
proiecte strategice.

. Controlul administrativ asupra APL va fi strict legal, proportional si nu va limita
Initiativa locala.

o Sustinem dreptul APL de a se adresa instantelor pentru protejarea autonomiei $i
competentelor lor legale.

. Incurajam cooperarea intercomunald si transfrontalierd pentru rezolvarea intereselor
comune.

V. SANATATE PUBLICA

Blocul impreuna isi propune dezvoltarea sistemului de sinitate astfel incat fiecare cetitean
sd aibd acces echitabil la serviciile medicale eficiente si de calitate, iar fiecare lucrator in
domeniul medical sa fie motivat sd ramana sa activeze acasa. Modernizarea infrastructurii
medicale si digitalizarea serviciilor medicale. Asigurarea unui sistem durabil de finantare a
sanatatii si desigur asigurarea cu resurse umane a domeniilor ce sunt lipsite de acestea.

Obiectivul strategic global al Blocului Impreuni in materie de sinitate este acela de a
imbunatati sanatatea populatiei prin contributia activa a unui sistem de sdnatate modern si
eficient, care ar raspunde nevoilor fiecarui cetdtean.

5.1. SERVICII MEDICALE APROAPE DE OAMENI, PROBLEME iN SISTEMUL
SANATATII, CARE NECESITA INTERVENTII PE TERMEN MEDIU SI LUNG.

- Repartizarea disproportionata a capacitatilor sistemului spitalicesc pe teritoriul
Republicii Moldova.

Potentialul sistemului de sdnatate este concentrat intr-o proportie de circa 70-80% in
municipiul Chisindu (mun. Balti si mun. Cahul nu dispun de cardiologie interventionald,
chirurgie endovasculara, radiologie interventionald, coronarografie si angiografie, angiografia
globului ocular, chirurgia camerei posterioare a globului ocular etc.)

Majoritatea spitalelor raionale (din teritoriu) nu dispun de resurse adecvate pentru prestarea
serviciilor medicale conforme pe motiv de lipsd a cadrelor medicale calificate, lipsa utilajului
medical modern si conditii hoteliere precare.

Drept rezultat, pacientii preferd sd evite tratamentul in teritoriu, preferand institutiile din
Chisindu. In consecinta serviciile spitalelor raionale nu sunt solicitate la scara estimati initial.



Serviciile costisitoare si inalt tehnologice fie ca nu se presteaza la nivel de raion, fie ca se
presteaza intr-o cantitate neglijabild, care nu justifica cheltuielile pentru mentinerea acestor
servicii, iar lipsa cererii (numar mic de interventii) duce la pierderea calificarii cadrelor.

Din aceasta perspectiva, regionalizarea si integrarea serviciilor de sanatate ar contribui la
procesul de organizare a retelei de servicii de sandtate la nivel regional si local prin
descentralizarea anumitor zone geografice, precum si prin organizarea activitatilor de sandtate
din perspectiva beneficiarului pentru realizarea conditiilor mai bune de sandtate, oferind
accesibilitate si acoperire deplind pentru populatie.

- Reorganizarea spitalelor pe niveluri de competenti, care sa includa criteriile
pentru ingrijirea integrata a pacientului critic si a cazurilor complexe, cu spitale regionale
cu nivel inalt de performanti — cu personal, infrastructura si finantare adecvate, este in
intarziere.

Pentru a solutiona aceastd problemd complexa propunem regionalizarea serviciilor
costisitoare si inalt calificate prin crearea spitalelor regionale multidisciplinare. Impulsionarea
procesului de proiectare avizare si constructie a spitalelor regionale de nivel tertiar din Balti si
Cahul si a inca 4-5 spitale regionale.

Trebuie sa se ia in considerare cd implementarea regionalizarii presupune schimbdri in
standardele actuale de practica si repartizarea resurselor de sdndtate, in special a serviciilor
specializate. In prezent, se atestd o reglementare insuficienti a transferului interspitalicesc. De
asemenea, se atesta capacitdti reduse de transportare a pacientilor in conditii sigure si in timp
optim (ora de aur). Lipsesc posibilitati de transportare aeriand a pacientilor in functie de
necesitate, ceea ce ar spori timpul pani la acordarea asistentei medicale calificate. In acest scop,
flexibilitatea 1n redistribuirea pacientilor este necesar a fi imbunatatita, deoarece transferul
pacientilor din centre cu volum redus 1n centre cu volum mare poate, in unele conditii,
imbunatati rezultatele, dar in altele le poate agrava. Regionalizarea poate influenta accesul la
ingrijire pentru populatia vulnerabila prin cresterea barierelor din cauza distantelor dintre
servicii. In acest context, organizarea transferului persoanelor care necesita ingrijiri medicale
catre furnizor va fi cruciala.

Ne propunem sa extindem serviciile medicale atit in zonele regionale cat si rurale, prin
crearea si dotarea centrelor de sdnatate rurale. Dezvoltarea, extinderea si implementarea
programelor nationale de screening pentru bolile cronice incé din perioada de copildrie, cum ar
fi maladiile neurodivergente, boli cardiovasculare, boli imune, cancer, diabet. Crearea centrelor
specializate de boli rare si reabilitare.

Necesitatea organizarii asistentel medicale comunitare in baza unui model de prestare
integrata a serviciilor de asistentd medicala, a serviciilor sociale comunitare existente (inclusiv
cele educationale in ceea ce tine de domeniul prevenirii), cu implicarea autoritdtilor publice
locale In coordonarea prestarii serviciilor este impusa de tranzitia demografica caracterizata, in
primul rand, de imbétranirea populatiei si de multimorbiditatea in cazul persoanelor varstnice,
proces determinat si de migratia masiva care conduce la faptul ca varstnicii sunt lasati fara
mediul familial, ramanand fara persoanele care in mod firesc preiau rolul de suport si ingrijire
de durata atunci cand acestia nu se mai pot ingriji.

In acelasi timp vom pune accent pe sanitatea copiilor prin Crearea centrelor regionale pentru
diagnosticarea, sustinerea si reabilitarea populatiei pediatrice cu cerinte educationale speciale,
astfel oferind copiilor acces la servicii si diagnostic precoce. Majoritatea centrelor ce ofera



sustinere acestei categorii de copii sunt private si contra cost.

Reteaua de farmacii comunitare si a filialelor acestora este una extinsa, in special in unitatile
teritorial-administrative de nivelul doi, insa acestea lipsesc in sate. Aceasta este o alta problema
majora cu care se confruntd comunitatile rurale. Vom crea un mecanism de subventionare
pentru a incuraja deschiderea farmaciilor in localitatile rurale, astfel ca fiecare cetitean sa aiba
acces la medicamente fara a fi nevoit sd parcurga zeci de kilometri.

5.2. EDIFICAREA UNUI SISTEM DE PREVENIRE A BOLILOR APARATULUI
CIRCULATOR, A CANCERULUI SI A ALTOR MALADII

In Republica Moldova principale cauze de deces al populatiei sunt bolile aparatului
circulator, tumorile maligne, bolile aparatului digestiv si ale celui respirator. Astfel, in anul
2021, 53,2% din decese au fost cauzate de bolile aparatului circulator, 12,6% din decese au fost
cauzate de tumorile maligne, 6,3% de bolile aparatului digestiv, 4,4% de bolile aparatului
respirator (19,3% din decese din alte cauze, preponderent de COVID-19) si 4,2% de accidente,
intoxicatii i traume.

Depistarea precoce si tratamentul timpuriu al acestor categorii majore de boli ne va ajuta
sd reducem semnificativ numarul deceselor, sa crestem capacitatea de munca si calitatea vietii
cetatenilor nostri.

Pentru a reduce semnificativ incidenta acestor categorii de boli este necesard schimbarea
nu doar a abordarii practice, dar si a sistemului de sanatate publicd. Reducerea semnificativa a
mortalitdtii cauzate de bolile aparatului circulator si reducerea semnificativd a mortalitatii
cauzate de cancer va deveni posibild doar in urma implementarii unui sistem de monitorizare
si depistare timpurie a bolilor cardiovasculare, a cancerului dar si a altor maladii.

5.3. DIGITALIZAREA SI OPERATIONALIZAREA SISTEMULUI MEDICAL

Fragmentarea sistemului informational in domeniul sandtétii este o bariera in elaborarea
politicilor informate de evidente, Impiedicd monitorizarea si evaluarea politicilor si, prin
urmare, crearea unui sistem transparent. Capacitdtile modeste de analiza si sinteza a informatiei
privind sandtatea sunt o bariera in utilizarea efectiva a volumului vast de informatii si date
disponibile. Aceasta limiteaza capacitatea de generare a informatiilor privind cauzalitatea si
monitorizarea impactului interventiilor de politici.

e Vom crea un sistem digital national, unde fiecare medic si pacient sa aiba acces.
Introducerea e-reteta in toate institutiile medicale din tara, iar pentru implementare sd asiguram
dezvoltare continud a specialistilor medicale in competente digitale.

e Vom implementa monitorizarea electronica a achizitiilor publice pentru medicamente si
echipamente, ceea ce va facilita combaterea coruptiei si imbundtatirea transparentei in achizitii
publice.

e Vom ajusta legea cu privire la achizitii publice astfel ca sa asiguram accesul neintarziat
la preparate esentiale si calitative de tratament urgent, in special pacientilor cu boli oncologice.
Nu mai putem tolera licitatii care se soldeaza cu mari intarzieri sau irosirea banului public pe
preparate si dispozitive medicale necalitative.

5.4. UNSISTEM DE ASIGURARE EFICIENT SI CORECT
e Vom reorganiza inteligent CNAM, tinand cont si de recomandarile colectivelor din



institutiile de sanatate, pentru a asigura gestionarea eficienta, corecta si transparenta a bugetului
CNAM.

e Vom asigura transparenta in distribuirea si utilizarea mijloacelor fondurilor asigurarilor
obligatorii de asistentd medicala.

e Vom revedea legea AOAM astfel ca ea sa fie echitabild. Pensionarilor care sunt nevoiti
sd mai lucreze pentru a supravietui, nu le va mai fi opritd din salariu prima pentru asigurare
obligatorie de asistenta medicala - 9%, or ei sunt deja asigurati de stat.

55. INCURAJAREA SPECIALISTILOR SA RAMANA iN SISTEM

In ultimii ani sistemul de sinitate pierde multi specialisti tineri, aproximativ 40% din
absolventii USMF aleg sa faca rezidentiat in alte state.

Insuficienta lucratorilor medicali duce la distributia geograficd neuniforma a acestora.
Aceastd insuficienta este generata in mare parte de fenomenul migratiei personalului medical.
La randul sau, acest fenomen este cauzat in mare parte de nivelul salariilor lucratorilor medicali,
care este unul neadecvat pregatirii indelungate si extrem de costisitoare pe care acestia o fac.

Pentru asigurarea CU resurse umane, né propunem:

e sa oferim stimulente salariale si locative specialistilor ce aleg sa activeze in zonele
rurale, sau urbe mici.

e Dezvoltarea infrastructurii pentru un trai decent tinerilor familii de specialisti.

e Programe de formare continud acasa cat si peste hotarele tarii, oferind astfel schimb de
experientd cu alte state Tnalt dezvoltate.

e Atragerea conationalilor nostri sd se intoarca din diaspord, sd lucreze acasa, prin
majorarea salariilor, astfel creand o concurenta loiala cu statele vecine.

e Realizarea programelor de sustinere a specialistilor in domeniul medical.

e Realizarea programelor nationale ce permit calificarea multidisciplinara.

5.6. GUVERNANTA CORPORATIVA A INSTITUTIILOR MEDICO-SANITARE
PUBLICE

Managerii institutiilor medico-sanitare publice dispun de o autonomie decizionala extinsa,
inclusiv in gestionarea banilor publici (un singur om, in limita abilitatilor sale manageriale,
gestioneaza 300-600 mln lei anual). Autonomia decizionald a directorului institutiei medicale
asigura un management dinamic, dar nu obligatoriu eficient.

Efecte nedorite ale acestui model de guvernanta sunt dezafectarea banilor publici din lipsa
abilitatilor manageriale, coruptia si influenta politicului asupra managerului (gestionarului
nemijlocit a banilor publici).

In vederea solutiondrii acestei probleme complexe vom insista pe schimbarea modului de
guvernare a institutiilor medicale de la model unipersonal la un model de guvernare corporativa
si colegiala a institutiilor medico-sanitare publice.

Sistemul sanatatii publice, in special componenta spitaliceasca necesita un sir de schimbari
nu doar pentru a face fatd unor eventuale pandemii, dar si pentru a ridica la un nou nivel
serviciile prestate cetdtenilor si noi ne asumam aceste obiective In mod constient si responsabil.

Pentru a obtine o acoperire universald de sdndtate, Republica Moldova are nevoie de un
sistem de finantare care sa permita populatiei sa utilizeze tot spectrul de servicii de sanatate —
protectie, promovare, prevenire, tratament si reabilitare, inclusiv prin atragerea investitiilor



businessului autohton, diasporei, constructia si lansarea statiunilor balneare pe baza izvoarelor

existente si nevalorificate.

VI.

SECURITATE NATIONALA, ORDINE PUBLICA SI APARARE

6.1. SECURITATE NATIONALA
Securitatea nationald a Republicii Moldova este un domeniu esential pentru stabilitatea statului,

protejarea suveranitatii si asigurarea unui climat sigur pentru cetdteni. In contextul geopolitic

actual marcat de instabilitate regionala, conflicte hibride si presiuni externe, cadrul legislativ si
capacitatea institutionald a Republicii Moldova trebuie adaptata permanent pentru a raspunde
noilor riscuri.

6.1.1. Provociri majore ale legislatiei privind securitatea national

Cadrul juridic existent este invechit in anumite segmente si nu acopera pe deplin noile

amenintari (ex. razboiul informational, atacuri cibernetice).

Legea securitatii nationale din 1995, desi revizuita, nu reflectd pe deplin complexitatea
actuala a amenintarilor.

Interferente externe si amenintari hibride

Influenta geopolitica a altor state, In special prin propaganda, finantare a partidelor politice
sau destabilizare economica.

Lipsa unor reglementari clare privind combaterea dezinformarii si a propagandei ostile.
Probleme de cooperare intre Serviciul de Informatii si Securitate (SIS), Ministerul Apararii,
MAL si alte structuri:

- Lipsa unor mecanisme eficiente de schimb de date si analiza integrata a riscurilor;

- Infrastructura cibernetica vulnerabila;

- Lipsa unei legi consolidate privind securitatea cibernetica;

- Capacitate redusa de raspuns la atacuri cibernetice de amploare.

6.1.2. Propuneri de imbunatitire a legislatiei:

Actualizarea cadrului legal principal;

Adoptarea unei noi legi a securitatii nationale, adaptata la realitatile moderne;
Integrarea conceptului de ,,securitate umana” si ,,rezilienta sociala”;

Consolidarea legislatiei in domeniul securitatii cibernetice;

Adoptarea unei legi dedicate privind protectia infrastructurilor critice si a spatiului

cibernetic;

Crearea unui centru national de raspuns la incidente cibernetice (CERT);
Reglementarea razboiului informational si combaterii dezinformarii;,

Adoptarea de masuri legislative Tmpotriva propagandei straine ostile;

Sustinerea educatiei media si alfabetizarii digitale;

Imbunititirea cooperarii interinstitutionale;

Stabilirea unor protocoale clare de cooperare si schimb de informatii;

Asigurarea supravegherii parlamentare eficiente asupra activitdtii SIS si altor institutii

de securitate;

— Promovarea transparentei si a respectarii drepturilor fundamentale ale omului in toate



masurile de securitate.

6.2. ORDINE PUBLICA

La nivel national, un impact major asupra climatului de ordine si securitate publica, dar si
asupra perceptiei populatiei In ceea ce priveste sentimentul de sigurantd publicd, il au
multitudinea formelor de manifestare a infractionalitatii pe teritoriul national. Aceste fenomene
necesita o monitorizare mai atentd din partea autoritatilor si un raspuns ferm, atat din punct de
vedere preventiv, cat si in ceea ce priveste descurajarea si combaterea acestora.

6.2.1. Politia locala

Desi in prezent, in Republica Moldova, exista peste 860 de Consilii de Siguranta
Comunitard, acestea, din pacate, functioneaza doar ca platforme de dialog intre administratia
publica locala si anumiti cetateni. Ele nu au capacitatea de a solutiona in mod direct, eficient si
concret problemele care afecteaza viata locuitorilor, n special in ceea ce priveste prevenirea,
documentarea si interventia operativa, precum si asigurarea ordinii si linistii publice in conditii
corespunzatoare.

Asa-numita ,activitate politieneasca comunitara” ramane, in esentd, un termen declarativ,
care nu reflectd o structurd comunitara reald, activa si de interes local. Mai mult, rolul ofiterilor
de sector este diminuat semnificativ, iar Tn multe cazuri acestia nu colaboreaza eficient cu
autoritatile administratiei publice locale.

Activitatea politieneasca locala reprezinta un parteneriat, in primul rand, cu cetatenii, pentru
identificarea si solutionarea problemelor pe un anumit teritoriu, un raspuns la nevoile si
cerintele comunitatii. Politia nu poate solutiona orice problema in mod independent, in special
cele care vizeaza securitatea/siguranta publici. In acest sens, implicarea populatiei va avea ca
efect identificarea i dezvoltarea solutiilor pentru problemele cu care se confruntd. Colaborarea
si coordonarea activitatilor preventive cu alfi parteneri, analizarea problemelor si gasirea
solutiilor pentru aceste probleme reprezinta in fapt esenta activitdtii politienesti locale.

In acest context, Blocul Impreuna propune infiintarea politiei locale in Republica Moldova.
Aceasta structurd ar avea atributii in urmatoarele domenii:

e asigurarea ordinii si linistii publice;
siguranta circulatiei pe drumurile publice;
disciplina in constructii si afisajul stradal;
protectia mediului;
supravegherea activitatii comerciale;
apdrarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanei;
protejarea proprietatii private si publice;

prevenirea si descoperirea infractiunilor la nivelul comunitatii locale.

Politia locald va fi organizata si va functiona in baza unei hotarari adoptate de autoritatea
deliberativa a administratiei publice locale, fie ca un compartiment functional in cadrul
aparatului de specialitate al primarului/primarului general, fie ca institutie publica de interes
local, cu personalitate juridica.

6.2.2. Directia pentru Siguranta Scolara



Consolidarea climatului de siguranta in mediul scolar trebuie sa devina o prioritate nationala.
In acest sens, Blocul Impreuni propune crearea, in cadrul Ministerului Afacerilor Interne, a
unei subdiviziuni specializate — Directia pentru Siguranta Scolara (Profilaxie).

Aceasta structurd va avea rolul de a organiza, coordona si monitoriza, la nivel national,
regional si local, actiuni proprii sau in colaborare cu alte structuri ale politiei, in vederea
prevenirii $i combaterii Incdlcarilor legii in incinta si in zona adiacenta unitatilor de nvatamant.
Scopul este cresterea gradului de siguranta pentru elevi si cadrele didactice.

Scoala este parte integranta a comunitatii si reflectd dinamica sociald, iar provocarile cu care
se confruntd, in calitate de institutie si mediu de formare, privesc intreaga societate.

Totodata, observam o crestere alarmanta a cazurilor de trafic, vanzare si consum de droguri,
substante stupefiante si psihotrope pe teritoriul Republicii Moldova. Aceste fenomene
reprezinta un pericol real pentru securitatea nationala.

In afara de structurile specializate din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, nu se remarca
implicarea altor institutii de fortd in combaterea acestui flagel. In mod special, nu se intreprind
masuri eficiente la punctele de control migrational din zona transnistreand. Nu se efectueaza
testdri selective ale persoanelor care traverseazd aceste puncte, iar potentialul Directiei
Chinologice a Inspectoratului General al Politiei este subutilizat.

De asemenea, este necesara dotarea Centrului Tehnico-Criminalistic si de Expertize
Judiciare din cadrul IGP cu un sediu suplimentar, precum si cu echipamente si tehnologie
moderna, pentru a sustine activitatea de expertiza in domeniul drogurilor si precursorilor
acestora, dar si pentru alte investigatii judiciare si criminalistice.

Blocul impreuni propune:

- Dotarea Centrului Tehnico-Criminalistic si de Expertize Judiciare din cadrul IGP cu un
sediu suplimentar, precum si cu echipamente si tehnologie moderna, pentru a sustine activitatea
de expertiza in domeniul drogurilor si precursorilor acestora, dar si pentru alte investigatii
judiciare si criminalistice;

- Crearea unor parteneriate institutionale durabile Acorduri de colaborare intre institutiile
de invatamant si structurile de politie (ex. protocoale privind patrularea, sesizarea cazurilor,
interventia rapida). Implicarea autoritatilor locale in sustinerea acestor parteneriate;

Prezenta activa a politiei locale, patrule regulate in zonele adiacente scolilor, mai ales
la orele de intrare si iesire. Politisti de proximitate desemnati pentru fiecare scoala,
care cunosc elevii si personalul.

Campanii de prevenire si educatie antidrog. Lectii interactive in scoli sustinute de
politisti, psihologi si ONG-uri specializate. Distribuirea de materiale informative
(pliante, afise, video-uri) relevante pentru varsta elevilor.

- Monitorizarea zonelor de risc. Utilizarea camerelor de supraveghere in jurul scolilor.
Colaborarea cu parintii $i comunitatea pentru a identifica zonele unde se consuma sau se vand
substante interzise;

- Sisteme anonime de raportare. Elevii si cadrele didactice pot raporta anonim cazuri de



consum, distributie sau influente nocive. Cutii de sugestii, linii telefonice sau aplicatii mobile
dedicate;

- Activitati extracurriculare alternative. Dezvoltarea de cluburi, sporturi, voluntariat, arta,
care sa ofere tinerilor alternative pozitive. Implicarea politiei in astfel de initiative (ex.
,Politistul — prietenul copiilor”);

- Interventie timpurie si sprijin psihologic. Identificarea precoce a elevilor vulnerabili prin
colaborarea intre diriginti, consilieri scolari si politie. Directionarea lor cétre centre de
consiliere sau programe de reabilitare, nu doar sanctionare.

6.3.  Riscuri perioada post-conflict armat

Dupa incheierea unui conflict armat de amploarea celui din Ucraina, Republica Moldova se
poate confrunta cu mai multe riscuri legate de traficul de arme. Iata cateva aspecte esentiale
privind potentialul pericol pentru cetatenii moldoveni:

e (resterea disponibilitatii armelor ilegale. Regiuni instabile sau slab controlate (cum ar
fi zonele separatiste) pot deveni surse majore de arme pentru retelele de crima organizata;

e Implicarea retelelor de crima organizata. Grupdrile infractionale pot exploata haosul
post-conflict pentru a trafica arme peste granita.;

e Pericol pentru siguranta interna. Armele traficate pot ajunge in mainile criminalilor si a
persoanelor predispuse la comiterea crimelor cu aplicarea armelor, ceea ce duce la cresterea
violentei, jafurilor armate si ameninta stabilitatea ordinii publice. Exista si riscul ca aceste arme
sa fie folosite 1n scopuri teroriste sau de extremisti;

e (Coruptie si vulnerabilitati institutionale. Structurile de securitate si de frontierd pot fi
corupte, ceea ce face dificild oprirea traficului ilegal.;

e Riscuri regionale si internationale. Traficul de arme prin Moldova nu afecteazd doar
tara, ci poate contribui la instabilitate in intreaga regiune, afectand relatiile cu tarile din regiune.

Solutii :

— Consolidarea controlului la frontiera prin tehnologii moderne si formarea personalului;

— Cooperare internationala cu organisme ca Europol, OSCE, INTERPOL;

— Inasprirea sanctiunilor si pedepsirea severi a traficantilor de arme;

— Campanii de constientizare pentru cetdteni privind riscurile si raportarea activitatilor

suspecte.

— Intarirea capabilitatilor de securitate ciberneticd, prin cresterea rezilientei sistemelor

informatice si de comunicatii proprii si eficientizarea capacitatii de detectie si
investigare rapida a atacurilor cibernetice.

6.4. Spalarea banilor. Adaptarea legislatiei nationale la standardele internationale

o Revizuirea reglementarilor pentru criptomonede si tehnologii financiare inovative:
Avand in vedere ca criptomonedele si tehnologiile financiare (FinTech) sunt folosite tot mai
des pentru spalarea banilor, legislatia trebuie sd includa reglementari clare privind platformele
de schimb de criptomonede si portofelele digitale. Aceste platforme ar trebui sa fie obligate sa
aplice proceduri KYC (Know Your Customer) si AML (Anti-Money Laundering).

o Crearea unui sistem de raportare a tranzactiilor suspecte: Legea ar putea introduce
obligatia ca bancile, institutiile financiare si platformele de criptomonede sd raporteze



tranzactiile suspecte intr-un sistem centralizat, gestionat de o autoritate de reglementare
dedicata.

o Imbunititirea colaboririi interinstitutionale: Autorititile de reglementare financiara,
politia si procuratura trebuie sa colaboreze mai eficient pentru a detecta si urmari infractiunile
de spdlare a banilor. De asemenea, ar putea fi infiintata o agentie nationala independenta pentru
prevenirea si combaterea spdldrii banilor, care sa coordoneze toate activitdtile din acest
domeniu.

6.5. Atacurile cibernetice: Crearea unui cadru de reglementare complet si eficient

e Revizuirea si extinderea legii privind criminalitatea cibernetica: Este necesar sa se
defineasca mai clar infractiunile cibernetice, incluzand atacurile de tip ransomware, hacking-
ul, phishing-ul avansat si distribuireca de malware. Aceste infractiuni ar trebui sa fie
reglementate separat n cadrul legislatiei penale.

e Reglementarea infrastructurilor critice si a datelor personale: Ar trebui sd existe
reglementari clare privind protectia infrastructurilor critice (ex: retelele de electricitate,
transporturi, spitale) si protectia datelor personale. Aceste reglementari ar trebui sa impuna
masuri stricte de securitate cibernetica pentru institutiile publice si private.

e C(Colaborarea internationald In domeniul criminalitdtii cibernetice: Avand in vedere
natura transnationald a atacurilor cibernetice, Republica Moldova trebuie sa colaboreze mai
activ cu organizatii internationale de aplicare a legii, cum ar fi Europol, Interpol, si agentiile de
securitate cibernetica ale Uniunii Europene.

e [Educarea si constientizarea publicului: Legislatia ar putea include masuri pentru
educatia cibernetica a cetdtenilor si companiilor, astfel incat acestia sd poata preveni atacurile
de phishing si alte fraude online..

Escrocheriile online electronice: Protectia consumatorilor si masuri pentru combaterea
fraudelor digitale

o Regulamente mai stricte pentru platformele online: Legislatia ar putea impune
platformelor de comert electronic si retelelor sociale obligatia de a verifica identitatea
vanzatorilor si de a implementa masuri de protectie impotriva fraudelor. De asemenea, aceste
platforme ar trebui sd fie responsabile pentru monitorizarea activitdtilor de vanzare si sa
implementeze mecanisme de raportare rapida a fraudelor.

o Protectia datelor personale in comertul online: Ar trebui sd se introducd reglementari
suplimentare privind protectia datelor personale ale consumatorilor, astfel incat escrocheriile
care vizeaza furtul de identitate sa fie prevenite prin protectia adecvata a datelor.

. Reglementarea metodelor de plata online: Autoritatile ar trebui sa reglementeze mai
strict metodele de platd utilizate pe internet (ex: carduri bancare, portofele electronice,
criptomonede), pentru a preveni fraudarea si escrocheriile online. Acest lucru ar putea include
reglementari pentru autentificarea in doua etape (2FA) si masuri de securitate a tranzactiilor
online.

. Campanii educationale pentru cetdteni: Legislatia ar putea include obligatii pentru
autoritatile publice de a desfasura campanii de educare a cetatenilor privind riscurile si
modalitatile de a preveni escrocheriile online, cum ar fi phishing-ul sau fraudele cu cardurile
bancare.



Criptomonede si active digitale: Reglementarea comprehensiva a pietei

o Adoptarea unui cadru legislativ pentru criptomonede: Legislatia ar trebui sa
reglementeze clar activitatile care implica criptomonede, inclusiv schimburile de criptomonede,
portofelele electronice si ICO-urile (ofertelor initiale de criptomonede). Aceste activitati ar
trebui sa fie supuse cerintelor KYC si AML pentru a preveni spalarea banilor si finantarea
terorismului.

o Impozitarea activitatilor legate de criptomonede: Ar trebui introdus un cadru fiscal
pentru criptomonede, astfel incat sa se impuna taxe si impozite asupra tranzactiilor si veniturilor
obtinute din criptomonede.

o Colaborarea internationald in reglementarea criptomonedelor: Republica Moldova ar
trebui sa colaboreze cu organisme internationale, cum ar fi GAFI (FATF) si alte autoritati
financiare internationale.

6.3. APARAREA NATIONALA

In contextul noilor realititi geopolitice, Republica Moldova se confrunti cu necesitatea
consolidarii securitatii sale nationale, inclusiv si a securitatii militare. In acest context, este
necesar de atras o atentie deosebitd nu doar Armatei Nationale, care este pilonul de baza a
sistemului national de aparare, dar si altor componente a Fortelor Armate, pregétirii cetatenilor
si teritoriului pentru apdrare si a sistemului national de mobilizare.

1. Subfinantarea apararii nationale:

- Bugetul apararii (sub 1% din PIB), este mult sub media europeand si nu permite
dezvoltarea capabilitatilor militare contemporane in corespundere cu riscurile si amenintarile
actuale la adresa securitatii militare a statului;

- Lipsa investitiilor adecvate duce la degradarea totald a infrastructurii militare,
echipamente si tehnicd militara depasite si conditii precare pentru personal;

- Modernizarea capabilitatilor militare de aparare a Republicii Moldova este foarte lenta
si depinde in mare masura de sprijinul extern.

2. Capacitate redusa de aparare:

- Republica Moldova, fiind stat neutru, nu face parte din aliante militare, ceea ce limiteaza
capacitatea de aparare;

- Fortele armate sunt reduse numeric si slab echipate pentru a face fatd unui conflict
conventional sau asimetric;

- Lipsesc capacitati moderne de aparare aeriand, cibernetica si antiterorista,

- Sistemul national de pregatire a cetatenilor pentru aparare si sistemul de mobilizare sunt
ineficiente;

- Lipseste o forma eficientd de pregatire si instruire a rezervei militare.

3. Provocarile legate de regiunea transnistrena

- Prezenta trupelor ruse si a regimului separatist in Transnistria este o amenintare
permanenta;

- Lipsa controlului autoritatilor constitutionale asupra regiunii afecteaza coeziunea
teritoriala si securitatea nationald;

- Risc de destabilizare in contextul regional (razboiul din Ucraina, presiuni hibride din
partea Rusiei).



4. Resurse umane si motivatie scazuta:

- Migratia personalului militar bine pregatit din cauza salariilor mici si lipsei de
perspective profesionale;

- Dificultati in recrutare, in special in randul tinerilor, din cauza perceptiei negative asupra
carierei militare;

- Lipsa unor programe eficiente de retentie si formare continua.

5. Vulnerabilitati cibernetice si hibride

- Moldova nu dispune de o doctrind clara privind apararea cibernetica;

- Infrastructura critica este vulnerabila la atacuri informatice si campanii de dezinformare;

- Razboiul hibrid (informational, economic, politic) este subestimat si insuficient
contracarat.

6. Dependenta de asistenta internationala:

- Reformele militare sunt sustinute in mare parte prin proiecte NATO, UE si parteneriate
bilaterale;

- Lipsa unei viziuni interne coerente reduce eficienta utilizarii ajutorului extern;

- Necesitatea profesionalizarii Fortelor Armate este blocata de lipsa resurselor interne.

7. Capacitate redusa de raspuns la situatii de urgenta:

- Fortele armate nu sunt suficient pregéatite pentru a sprijini autoritatile civile in cazuri de
dezastre naturale, pandemii sau incidente tehnologice;

- Colaborarea interinstitutionald (cu MAI, SIS, SMURD etc.) este fragmentatd si
birocratica.

Pentru sporirea capacitatilor nationale de aparare este necesar:

a) Elaborarea si implementarea unei reforme complexe a sistemului national de aparare,
inclusiv a sistemului national de pregétire a cetdtenilor pentru aparare, a sistemului de
mobilizare si de pregatire a rezervei militare;

b) Desfasurarea unei ample Analize Strategice a apararii nationale, care si stea la baza
proceselor de reformare si dotare a sistemului national de aparare;

¢) Cresterea bugetului de aparare citre 2030 pana la 2,5% din PIB (in Conceptia Reformei
FA din 2002 era preconizatd cresterea bugetului pentru aparare pana la 2,5% din PIB catre
2014);

d) Adaptarea doctrinei militare la noile riscuri si amenintari si la cerintele tehnologice
actuale;

e) Consolidarea parteneriatelor internationale strategice.

6.4. REZOLVAREA DIFERENDULUI TRANSNISTREAN

1. Integrarea economica si infrastructurald graduala:

o Crearea de programe economice comune, facilitati fiscale si investitii in proiecte
regionale care implicd ambele maluri ale Nistrului;

o Conectarea infrastructurii (drumuri, céi ferate, retele electrice, digitale) pentru a reduce
dependenta regiunii de Federatia Rusa;

2. Reconcilierea sociala si consolidarea identitatii comune:

o Promovarea schimburilor educationale, culturale si media pentru apropierea

comunitdtilor de pe ambele maluri;



o Incurajarea liberei circulatii a persoanelor, bunurilor si serviciilor in conditii legale.
Presiune si sprijin international:

o Implicarea mai activa a UE si SUA 1n procesul de reglementare, inclusiv prin

conditionarea cooperarii economice a Rusiei de progrese concrete in dosarul transnistrean;

o Integrarea progresiva a Moldovei in UE, care va oferi un cadru stabil pentru solutionarea

conflictului.

VIl. PROTECTIA MEDIULUI

Republica Moldova trece printr-o criza grava de mediu in care ne-au adus indiferenta
politicienilor, dar si cetatenii inconstienti. Criza de mediu in care ne aflam nu poate fi remediata
fard o abordare vizionara si sistemica.

Blocul Impreuni isi asuma elaborarea programelor nationale de protectie a mediului, care
vor avea drept scop redresarea problemelor, care au fost ignorate pe parcursul deceniilor si care
au transformat Republica Moldova intr-un stat in pragul unei crize ecologice nationale. Astfel,
lipsa sanitatiei si managementului deseurilor, despadurirea intensiva, ilegala si necontrolata,
calitatea proastd a aerului poluarea continua a apelor freatice si poluarea aerului - afecteaza
zilnic viata si sdndtatea cetatenilor nostri.

Includerea Republicii Moldova in sistemul de securitate ecologici a Uniunii Europene.
Implementarea conceptului de Economie Verde in programul de guvernare. Includerea
obligatorie in programele de educatie si studii de la gradinitd la facultate “Educatia
ecologica”

1. imbunititirea sanitatiei, prin programe nationale de dezvoltare a infrastructurii de
aprovizionare cu apa si sisteme moderne de canalizare conforme standardelor UE. In acest scop
constructia si/sau reabilitarea statiilor de epurare in orasele si comunele noastre reprezinta o
prioritate nationald, or anume orasele polueaza majoritar raurile si apele subterane ale
Republicii Moldova.

2. Interzicerea importului pesticidelor si fertilizantilor neinregistrati in UE ca surse
grave de poluare a mediului.

3. Problema deseurilor si gunoistilor neautorizate - pand in anul 2029 ne asumam
crearea unei infrastructuri fiabile si1 viabile de gestionare a deseurilor in toatd tara prin
dezvoltarea serviciilor regionale de colectare, sortare si prelucrare a deseurilor in vederea
reciclarii acestora. La fel, vom targheta producerea energiei din deseuri prin utilizarea
tehnologilor avansate. Asa vom putea gradual reduce numarul gunoistilor neautrizate si vom
asigura prelucrarea continua a deseurilor, cu impact scazut fatd de mediu si la costuri
rezonabile.

4. Program national de impadurire — ne asumdm oprirea imediatd a taierilor
ilegale/excesive si implementarea unui program national de impadurire cu aplicarea
tehnologiilor reiesind din conditiile schimbarilor climatice, inclusiv refacerea fasiilor forestiere
ca element important in pastrarea fertilitatii terenurilor agricole si transformarea lor in coridoare
ale vietii salbatice si a biodiversititii conform prevederilor legislatiei RM. In acest sens vom
identifica mijloace financiare interne si vom apela la fonduri internationale, bani care sunt



disponibili, dar nu sunt accesati din cauza managementului prost.

Crearea si finantarea altor Parcuri Nationale si Zone Protejate cu dezvoltarea turismului
ECO ce va permite deschiderea noilor locuri de munca.

Ne asumam eradicarea coruptiei in domeniu managementului fondului forestier, oprirea
taierilor ilicite/excesive si implementarea programelor cuprinzatoare de stat de reimpadurire
rapida a tarii noastre.

Mai mult, vom sustine si promova cultivarea plantelor energetice ca sursa alternativa
pentru incalzire.
5. Program national de promovare a transportului ecologic - dezvoltarea transportului
alternativ in orasele mari este necesara pentru a remedia poluarea aerului si in acest sens este
necesara dezvoltarea infrastructurii durabile si accesibile inclusiv pentru transportul alternativ.
La fel, ne propunem sd promovam politici de Tncurajare si facilitare a transportului ecologic,
atat de uz personal, cat si cel public.

Vill. EDUCATIA SI CERCETAREA

REALITATILE SI PROVOCARILE DOMENIULUI

Dupa adoptarea Codului educatiei in 2014 si modificarea Codului privind stiinta si inovarea in
2018, sistemul de Tnvatamant si cercetare a primit foarte putina atentie din partea autoritatilor.
Majoritatea interventiilor din educatie si cercetare au fost realizate cu ajutorul partenerilor
externi, in timp ce guvernul s-a concentrat mai mult pe castiguri politice si electorale, decat pe
o revigorare adevaratd a acestui sector. De asemenea, a lipsit o viziune politica care sa
prioritizeze consistent educatia si inovarea ca factor de decizie si motoare ale dezvoltarii. Desi,
strategic toti suntem de acord ca sunt importante, in practicd alocdrile bugetare nu reflectd acest
lucru.

Sumar, educatia si cercetarea din Republica Moldova se afla intr-un cerc vicios: salarii
mici > tineri putini > cadre imbéatranite > calitate afectatd > perceptie negativa >
atractivitate scazuta > iarasi tineri putini.

Blocul impreuni intelege ca nici o schimbare nu se poate produce fira oameni, fara
implicarea activa si sustinerea transanta a cadrelor didactice, cercetatorilor, studentilor
si Intregii comunititi academice. Educatia si cercetarea nu sunt doar sectoare ale economiet,
ci fundamentul dezvoltarii unei societati educate, inovative bazata pe competitivitate. Mai mult,
este cheia parcursului cu succes spre Uniunea Europeand. De aceea, este esential ca
reformele sa fie completate cu politici publice coerente si cu alocarea resurselor necesare pentru
implementarea acestora. In acest sens, Blocul Impreuni se angajeazi si creeze conditiile pentru
ca fiecare persoana implicata in educatie si cercetare sa aiba nu doar un loc de munca, ci si un
mediu in care sd poatd excela, contribui la dezvoltarea continud si sa fie motivata sa genereze
schimbari reale in sistem.

Pentru a gasi solutii potrivite, este esential sa intelegem de ce ne confruntam cu aceste
probleme:

1. Declin demografic si migratie
Cea mai evidenta cauza, transversald, este scaderea continud a populatiei tinere la limite critice.



Republica Moldova este la o etapa avansatd a tranzitiei demografice: ce a generat criza
reproducerii si diminuarea genofondului de reproducere a populatiei, imbatranirea alerta si
emigrarea masiva a tinerilor accelereaza procesul de depopulare. Consecinta directa este
diminuarea numarului de elevi in sistem — scoli mai goale, clase simultane in mediul rural,
universitati cu tot mai putini studenti. Declinul demografic i migratia externalizeaza practic o
mare parte din beneficiarii sistemului nostru educational — noi ii formam pana la un punct
(liceu), apoi ei contribuie cu talentul si cunostintele lor la alte economii.

2. Finantare insuficienta si ineficienta:

]

Subfinantarea cronicd a educatiei si cercetarii, dar si modul de alocare si utilizare a banilor
existenti este la fel. Cheltuielile publice pentru educatie in Republica Moldova sunt in jur de 5-
6% din PIB. In termeni absoluti, resursele sunt modeste, iar o buni parte se cheltuie pe
mentinerea retelei si salarii, ldsand putin spatiu pentru investitii in calitate (formare,
infrastructura, materiale didactice). Practic, se mentine infrastructura existenta fard a stimula
performanta, iar in rezultat banii sunt cheltuiti ineficient. De exemplu, finantarea per elev
(banul urmeaza elevul) introdusa pentru finantarea scolilor a avut rolul de a creste eficienta,
insd in conditiile scaderii numarului de elevi, a condus la situatii in care scolile mici nu-si pot
acoperi cheltuielile, iar autoritatile trebuie sa le sustind ad-hoc sau sa le inchida. Pe de alta parte,
cercetarea este clar subfinantatd — la 0.23% din PIB alocat, nu putem avea pretentii de rezultate
notabile.

3. Resursa umana — profesori si cercetatori
Ne confruntam cu o criza a resursei umane, imbdtranirea si deficitul de cadre didactice (peste
6000 de profesori lipsa). Varsta medie a profesorilor din invatamantul general este de peste 50
de ani, ceea ce Inseamna cd majoritatea sunt in limitele varstei de pensionare. Tinerii intrd in
numar insuficient in sistem — atractivitatea carierei didactice este scazutd din cauza salariilor
demotivante, a volumului mare de muncd birocraticd si a statutului social diminuat al
profesorului. Ca rezultat, avem scoli, mai ales in mediul rural, unde e greu de gasit profesori la
materii de bazd (matematicd sau informaticd). Universitatea pedagogica face eforturi sa-si
modernizeze programele, dar absolventii lor nu intotdeauna stapanesc metode moderne de
predare centrata pe elev sau management al clasei. Formarea continua a profesorilor exista
prin cursuri periodice, insa adesea e formala si nu reuseste sa schimbe practicile de la clasa. Pe
palierul cercetdrii, resursa umana este Imbatranita, afectatd de exod si demotivare salariala.
Tinerii cercetatori, nu vad perspective si parasesc tara sau schimba domeniul dat, trec in mediul
privat sau pur si simplu renunta la cercetare.

4. Cadru curricular si mosteniri ale vechiului sistem
Sfera academica si continutul educational. Desi, s-au realizat reforme curriculare,
implementarea lor nu a fost deplind. Multi profesori nu au fost formati suficient pentru noul
curriculum, asa cd predau dupd metoda veche. In plus, existd o tensiune intre cantitatea de
continut si calitatea asimilarii: programele scolare raman incarcate, elevii avand de memorat
multe informatii, ceea ce conduce la supraincarcare. O altd mostenire este accentul traditional
pe evaludri sumative (note, examene) si mai putin pe evaluare continud formativa; unii elevi
ajung sa invete pentru nota, nu pentru competenta reala, si odata examenele trecute, cunostintele
sunt uitate.

In universititi, calitatea cercetdrii si predarii sufera din cauza mentinerii unor practici



invechite: criterii cantitative excesive (numar de publicatii, de exemplu, ceea ce uneori conduce
la publicare in reviste irelevante sau pradatoare), fragmentarea cercetarii in multe teme mici.
De asemenea, curriculumul universitar la unele specializari nu a fost revizuit radical de mult
timp — rezultand in absolventi cu competente teoretice, dar mai putin pregatiti pentru piata
muncii. In unele cazuri, curriculumul a fost actualizat pe hartie cu ajutorul partenerilor de
dezvoltare, insa dotarile si pregatirea cadrelor n-au tinut intotdeauna pasul, rezultand intr-0
implementare deficitard. Exista o disconcordanta cantitativa si calitativa intre pregatirea
universitara si cererea pietii muncii. Nu exista o coordonare, conlucrare intre pregatirea
universitara a specialistilor si angajatori. Masteratul, spre exemplu, nu este atractiv nici
purtatorilor fortei de munca si nici angajatorilor.

5. Guvernanta si politici
Instabilitatea institutionala si legislativa a afectat continuitatea reformelor. Ministerul de
resort a trecut prin numeroase reorganizari (a fost comasat cu alte ministere, apoi separat din
nou), iar conducerea lui s-a schimbat frecvent. Fiecare echipa noud a venit cu viziuni diferite,
uneori abandonand initiativele precedente sau a implementat viziunea politica a partidului de
guvernamant. Lipsa unei continuitati in implementare a facut ca unele strategii bune pe hartie
sd nu apuce sa fie pe deplin aplicate. Un exemplu este Strategia Educatia 2020, care a fost
evaluatd abia la final de implementare, iar ce nu s-a reusit in cadrul acesteia a fost transpus
mecanic in urmatoarea strategie. La nivel de politici, coordonarea intersectoriala a fost cea
mai slaba. De exemplu invatamantul dual, implica si Ministerul Educatiei, si alte ministere, si
parteneri din mediul privat. In rezultat responsabilitatea a fost pasata de la un factor de decizie
la altul, sistemul fiind ineficient. Din cauza acestei coordonari slabe, s-au implementat diverse
proiecte, dar putine evaluari independente pentru a vedea ce a functionat si ce nu.

6. Contextul socio-economic
Educatia nu existd in vid — nivelul de sdracie al multor familii influenteaza direct sansele
educationale ale copiilor. Multi copii din mediile defavorizate vin la scoala in dezavantaj.
Saracia si excluziunea sociala genereazd inegalitati educationale: copiii sdraci tind sd aiba
performante scazute si risc mai mare de abandon. Pe de altd parte, mentalitatea si cultura
educationala joacd si ele un rol: la nivel de societate, dacd educatia nu este perceputa ca o
valoare Tnalta (comparativ cu ,, facutul banilor”), atunci nici elevii nu vor fi motivati sa invete,
nici parintii sa se implice.

PROPUNERI

Pornind de la cauzele prezentate, Blocul impreuna propune un pachet de solutii structurat pe
domenii: (A) solutii pentru educatia preuniversitara (prescolard, primara, gimnaziala,
liceald), (B) solutii pentru invitimantul profesional-tehnic si universitar, (C) solutii pentru
formarea cadrelor didactice, si (D) solutii pentru cercetare si inovare.

Educatie preuniversitara (prescolara, primara, secundara)

1. Extinderea accesului la educatia timpurie si sprijin pentru copiii vulnerabili: Este
esential sd investim in continuare in deschiderea de noi crese si gradinite, mai ales in
comunitatile rurale si urbane defavorizate, astfel incét fiecare copil sa aiba loc asigurat la o
forma de educatie timpurie. Asistenti pentru familiile vulnerabile (vouchere pentru rechizite,
masad gratuitd la gradinitd, transport) ca sd asiguram participarea si a copiilor din medii



defavorizate. Centre comunitare integrate (huburi educationale) acolo unde nu existd
gradinite clasice, eventual folosind spatiile scolilor primare.

2. Optimizarea sustenabili a retelei scolare cu asigurarea transportului elevilor: in
zonele cu populatie scolara foarte redusa, mentinerea unor scoli gimnaziale sau licee incomplete
afecteaza calitatea (din lipsa de profesori calificati, laboratoare etc.). Solutia este continuarea
rationalizarii retelei, dar aceasta trebuie facuta cu grija, punind elevul pe primul plan. Pentru
fiecare scoald rurala posibil de comasat, sa existe un plan de transport scolar gratuit astfel
incat niciun elev sa nu faca mai mult de 30 de minute pana la noua scoala. Astfel, optimizarea
nu se va traduce in abandon scolar, ci va duce la scoli mai mari si mai bine dotate, frecventate
de toti elevii zonei. Totodata, economiile realizate din administrarea unui numar mai mic de
cladiri pot fi redirectionate catre calitatea educatiei (laboratoare, materiale didactice, salarii
motivationale pentru profesori).

3. Finantarea in functie de nevoi si echitate: Formula actuala de finantare ,,per elev”
trebuie ajustatd pentru a tine cont de conditiile specifice si a preveni subfinantarea scolilor din
comunitdti sarace sau izolate.

4. imbunititirea calititii predirii si a curriculumului: Pentru a ridica nivelul de
competente al elevilor, trebuie sd investim in calitatea actului educational. La nivel de
curriculum, trebuie sa simplificAm si prioritizim: revizuirea trebuie sd tinteasca sd reduca
supraincarcarea, sa elimine redundantele si sd pund accent pe competente practice si
transversale.

5. Digitalizarea educatiei si dotarea infrastructurii: Fiecare clasd ar trebui sd aiba un
minim echipament IT (un laptop/proiector sau tabla interactiva), iar profesorii — formare pentru
folosirea platformelor digitale in predare. Propunem crearea unei biblioteci digitale nationale
de resurse educationale deschise, astfel incat profesorii sa aiba la dispozitie lectii interactive,
experimente virtuale, teste online — gata de utilizat si adaptat. Aceste resurse sa fie usor
accesibile si sd nu fie fragmentate.

invitimantul profesional-tehnic si universitar:

1. Alinierea educatiei vocationale la piata muncii: Pentru ca scolile profesionale si
colegiile sd devind o optiune atractiva, absolventul trebuie sa aiba certitudinea unui loc de bun
de munca. Asta implicd o curricula flexibila, adaptata rapid la cerere. Propunem crearea
unor consilii decizionale, cu vot decisiv din partea mediului de afaceri. Propunem crearea
laboratoarelor de industrie 4.0 in scolile profesionale — dotarea lor cu echipamente similare
celor din fabrici (cu sprijinul partenerilor de dezvoltare) pentru ca elevii sd se familiarizeze cu
tehnologiile de ultima generatie.

2. Cresterea atractivititii invatamantului profesional si tehnic: Pe langa relevanta,
conteaza si imaginea. Sa aratam exemple de tineri care, devenind bucatari, IT-sti, electricieni,
au succes in carierd si financiar. Modernizarea caminelor si cantinelor scolare din reteaua
profesionala este alt factor — un elev va prefera un colegiu unde stie ca are conditii bune de trai.



3. Consolidarea si internationalizarea invataméantului superior: La nivel universitar,
una dintre solutiile principale este consolidarea universitatilor. Vom sustine ferm continuarea
acestui proces: in loc sd avem multe universitati mici, cu oferta redundanta, e mai eficient sa
avem cateva universitdti mari, fiecare cu un profil clar si centrare pe excelentd. Pentru a
recastiga studentii, universitatile noastre trebuie sa devind mai competitive international.
Solutiile includ: extinderea programelor cu dubla diploma in parteneriat cu universitati UE
(astfel incat studentul moldovean sd obtina si o diplomd recunoscutd in UE, fara sa plece
neaparat integral), crearea de programe de studii in limbi strdine la noi (pentru a atrage si
studenti straini). Implicarea diasporei academice. Avem multi profesori si cercetatori
moldoveni in strainatate; un program de profesori invitati, facilitarea colaborarilor de cercetare
cu diaspora (prin granturi speciale) ar putea aduce know-how extern in universitatile noastre.
Tot pentru atractivitate, propun cresterea subventiilor pentru studentii moldoveni care revin de
peste hotare la master sau doctorat in tara — de exemplu, un absolvent de licenta din Italia daca
vine la master acasa, sa primeasca bursa dubli. Nu in ultimul rand, calitatea invatdmantului
superior trebuie asigurata de ANACEC prin standarde ridicate la acreditare, dar si sprijin: daca
un program nu merge bine, mai intai oferim consultanta universitatii pentru imbunatatire, abia
apoi daca persista problemele se recurge la masuri dure.

4. Legatura universitatilor cu economia si cercetarea aplicata: Pentru ca absolventii de
facultate sa fie pregatiti pentru piatd, e necesar un parteneriat mai strans intre universitati si
angajatori. Propunem crearea de consilii consultative socio-economice pe langa fiecare
facultate, cu membri din industrie care si contribuie la actualizarea curriculei. In cadrul
ciclurilor de licentd si masterat, trebuie sa existe cursuri predate exclusiv de mediul de
afaceri, centrate pe dobandirea capacititilor reale. Cercetarea aplicata in universitati trebuie
incurajata prin granturi destinate colaborarii cu firmele. Propunem un program de voucher de
inovare — o firma care are o problema tehnologica poate angaja o echipa de la universitate s-0
rezolve, statul acoperind o parte din cost. Asa studentii si profesorii lucreaza la proiecte reale,
iar companiile beneficiaza de solutii. Transferul tehnologic va fi stimulat prin birouri
specializate la universitati care sa ajute profesorii sa breveteze si sa comercializeze inventiile
lor. Universitdtile trebuie sa devind motoare de inovare regionala — ancorate in nevoile locale
si generatoare de solutii, nu insule izolate de societate.

Formarea si motivarea cadrelor didactice

1. Cresterea salariilor si stimulentelor pentru profesori: Orice plan am avea, fard
profesori motivati nu se poate. De aceea, guvernul trebuie sa-si asume un plan de majorare
treptata a salariilor profesorilor peste media pe economie (tinta sa fie 120% din salariul
mediu in 4 ani). Acesta va repozitiona munca intelectuala si pedagogica va transmite un semnal
clar ca societatea pretuieste munca didactica si va atrage mai multi tineri spre facultatile
pedagogice. Pe langd salariul de baza, propunem introducerea unor prime/stimulente.
Profesorii care obtin rezultate deosebite (olimpici, imbunatatiri majore ale rezultatelor elevilor
slab pregatiti, proiecte educationale inovatoare) sa primeascd anual un premiu de excelenta
sau gradul didactic anticipat. Scopul este sa facem cariera didactica suficient de atractiva
material incat un absolvent bun de liceu sa ia In considerare serios sa devind profesor, nu sd o



considere ultima optiune.

2. Reformarea formarii initiale a profesorilor: Universitatea pedagogica si departamentele
de stiinte ale educatiei ar trebui sprijinite sa-si modernizeze complet programele. Un accent
mult mai mare trebuie pus pe practici pedagogica reala. Propunem implementarea unui
program de atragere a absolventilor de orice specializare pasionati de predare, printr-un
program accelerat de pregatire pedagogica.

3. imbuniititirea formirii continue si mentoratului: Profesorii in activitate au nevoie de un
sistem de dezvoltare profesionali continui relevant. Trebuie reevaluat sistemul actual de
credite transferabile si cursuri de perfectionare, care uneori sunt formale. Solutia ar fi ca
formarea continud sa fie bazata pe nevoile reale ale profesorului si ale scolii. Propunem
infiintarea la nivel raional a unor centre de excelentid pedagogica, structurate in jurul
Institutului National al Educatiei si Leadershipului, unde cei mai buni profesori (metodisti) sa
tind ateliere practice, laboratoare pedagogice, coaching unu-la-unu pentru colegii lor. De
asemenea, vom implementa un program robust de mentorat: fiecare profesor debutant in
primii 2 ani la catedra si aiba alocat un mentor — un profesor experimentat, eventual pensionar
reangajat cu jumatate de norma doar ca mentor — care sa-1 ghideze, sa-1 asiste la ore si sa-i dea
feedback. Toate aceste masuri cresc competenta cadrelor didactice si le ofera motivatie prin
dezvoltare profesionala.

4. Reducerea birocratiei si crearea unui mediu de lucru propice: Un factor demotivant
pentru profesori este volumul mare de sarcini birocratice — planuri, rapoarte, hartii care
consuma timp. Vom propune o simplificare drastica: sa se standardizeze formularele digitale,
sd elimine cerintele redundante. Inspectoratele scolare trebuie sa treacd de la rolul de control la
cel de consiliere. Inspectiile la clasa sa fie in spirit de indrumare, nu vanatoare de greseli. De
asemenea, climatul scolar trebuie sa fie unul de respect pentru profesori: conducerea scolii si
comunitatea trebuie sd sustind autoritatea profesorului in clasa. Un profesor care se simte
sprijinit, care are acces la resurse, va fi mai eficient.

Cercetare si inovare

1. Cresterea si stabilizarea finantarii pentru cercetare: Fard resurse corespunzitoare,
cercetarea nu poate exista. Niciun stat european nu a riscat sa trateze cu atata iresponsabilitate
potentialul cetatenilor sdi de a inova si crea, cum a facut-o0 Republica Moldova. Propunem ca
Parlamentul si Guvernul sd-si asume prin lege o traiectorie de crestere a bugetului pentru
cercetare si inovare, astfel incat in 4 ani, s ajungem la 0,5% din PIB alocat de la 0,23%
actual. Iar 1n 8 ani sa ajungem la 1% din PIB alocat. Acest procent ar trebui securizat intr-un
fond special, astfel incat sa nu poata fi realocat usor pe parcursul anului. Complementar, trebuie
stimulate sursele alternative: facilitati fiscale pentru companiile care investesc in proiecte
de cercetare aplicatd (deducerea 150% a cheltuielilor de R&D din impozit), Incurajarea
parteneriatelor public-private (co-finantarea proiectelor propuse de consortii firma - institut).
De asemenea, este vitala absorbtia fondurilor europene — universitdtile ar trebui incurajate sa
ofere sprijin cercetatorilor moldoveni in a gasi parteneri si a scrie propuneri competitive. Sa nu
uitam de Diaspora stiintifica: statul poate oferi granturi de reintegrare pentru cercetatorii
moldoveni din strdindtate care se Intorc cu proiecte. Vom opta pentru stabilirea unor prioritati
nationale de cercetare, printr-un proces de specializare inteligenta cu participarea obligatorie
a mediului de afaceri, industriei si a regiunilor. Finantarea institutionala (de baza) a institutelor



si universitatilor pentru cercetare va fi legata de performanta (indicatori ca numar de publicatii,
brevete, dar raportati la domeniu si la resursele anterioare, ca sa fie echitabil). Iar finantarea
competitiva pe proiecte — extinsa si evaluata international, pentru a asigura calitatea.

2. Consolidarea institutionald si cooperarea in cercetare: Reformele structurale
incepute (integrarea institutelor in universitdti) trebuie evaluata de experti din Uniunea
Europeana si calibrata astfel incat sa obtinem efectul dorit — cercetare mai puternica, nu
pierderea identititilor valoroase. Pe interiorul universitatilor, se impune si consolidarea
managementului cercetarii: e nevoie de manageri de proiect, de structura de administrare a
granturilor 1n universitati — adesea cercetatorii pierd mult timp cu hartogaraia proiectelor.
Profesionalizarea acestor servicii va elibera cercetatorii sa faca efectiv stiintd. Ministerul
educatiei a creat aceste structuri in cadrul sau institutional, fara a extinde pe larg aceste
oportunitati pentru universitati.

3. Dezvoltarea infrastructurilor de cercetare si inovare: VVom promova un inventar
national al infrastructurilor — ce laboratoare, echipamente majore avem si unde sunt. Apoi,
elaborarea unui plan de investitii: fie prin buget, fie prin credite si fonduri externe, sa dotam
prioritar acele domenii cheie cu infrastructura moderna. Aceste infrastructuri sa fie deschise:
orice cercetator din tara, indiferent de institutie, sa poata solicita timp de utilizare. Vom crea o
platformd online de rezervare si un comitet care aproba accesul pe bazd de propunere de
experiment. Astfel maximizim utilizarea echipamentelor scumpe. In zona de inovare,
infrastructura inseamna incubatoare si acceleratoare de afaceri tehnologice: vom investi ca
universitatile mari sa aiba incubatoare unde studentii si cercetdtorii pot incerca sa transforme
idei in prototipuri de start-up, cu sprijin logistic si mentorat de business.

4. Stimularea tinerilor cercetitori si prevenirea ,,exodului creierelor”: O componenta
absolut necesard pe care o vom promova este un plan de resurse umane in cercetare.
Propunem lansarea unui program national de burse de excelenti si eliminarea burselor
oportuniste si acordate pe criterii politice: 100 de burse doctorale pe an cu indemnizatie
majoratd (cel putin de doud ori mai mare decat salariu pe economie), conditionate de
performanta si mentorat de calitate, pentru teme care rezolva problemele tarii. Similar, 50 de
burse postdoctorale competitive, care sa permita tinerilor doctori sa ramana 2 ani dupa doctorat
in tard pe un salariu bun sd-si dezvolte cercetarea. Aceste investitii tintite ar convinge tinerii sa
nu plece imediat. De asemenea, un program de tip ,, Prima cercetare” — granturi mici de lansare
pentru tinerii cercetdtori independenti (sub 35 de ani) ca sd-si creeze propria linie de investigatie
si sa experimenteze. Pentru a atrage diaspora stiintifica inapoi, se vor oferi un pachet atractiv:
pozitie de cercetare sau profesor titular direct (prin concurs dedicat) plus fonduri de translare a
cercetarii In economie. Vom tinti anual 10 cercetatori moldoveni cu renume din afara, care sa

Prevenirea exodului nu tine doar de bani: tine si de mediul academic — daca tinerii simt
cumatrism, rigiditate traditionald si formalism, lipsa de perspectiva, vor pleca. Asadar,
universitdtile si institutele trebuie sd promoveze meritocratia, sd implice tinerii in procese
decizionale, sa le ofere vizibilitate. Vom pune accent pe transparenta si meritocratia oricarui
concurs de ocupare a functiilor in educatie si cercetare.



5. Intirirea legiturilor cercetare — inovare — economie: Vom propune crearea unui
Program National de Inovare care sa finanteze proiecte aplicative sectoriale. Acest program
il vom propune sa fie administrat si monitorizat de mediul de afaceri, pentru a fi aliniat in
totalitate cu necesitatile lor. Un alt instrument pe care il vom promova sunt voucherele de
inovare: intreprinderi mici si mijlocii care au nevoie de expertiza stiintificd pot primi un
voucher valoric (de 100 000 lei) pe care sa-1 ,,cheltuiasca” achizitionand servicii de cercetare
de la o universitate, statul suportand costul. Si nu in ultimul rand, vom introduce in cadrul legal
posibilitatea antreprenoriatului academic: universitatile sa-si poata infiinta usor firme spin-
off, iar cercetatorii sa poata fi actionari, fara conflict de interese birocratice.

IX.CULTURA FACTOR DE COEZIUNE, IDENTITATE SI DEZVOLTARE
Blocul Impreuni trateazi cultura ca prioritate nationald. Viziunea noastra este de a aseza
cultura in centrul politicilor publice, recunoscand ca investitia in patrimoniul cultural, arte si
industrii creative consolideaza mandria fatd de tard si contribuie la modernizarea acesteia.
Desi joaca un rol esential in dezvoltarea societatii, domeniul culturii se confrunta, in acelasi
timp, cu o serie de probleme structurale majore.

Modernizarea cadrului legislativ

Legislatia in domeniul culturii este invechita si incompleta. Legea Culturii dateaza din anii *90,
iar reglementarile privind patrimoniul cultural material si nematerial sunt fragmentate si
depasite. Nu existd un instrument legislativ unitar care sa protejeze eficient monumentele,
traditiile si creatiile contemporane. Acest gol normativ limiteazd dezvoltarea sectorului si
adaptarea la realitatile tehnologice si economice actuale. Din cauza acestei lacune, autoritatile
isi paseaza reciproc responsabilitatea, iar cei care deterioreaza patrimoniul cultural, distrug
cinematografe, sterg murale, vandalizeazd placi comemorative sau demoleaza monumente —
raman nepedepsiti.

Subfinantarea cronica si esecul accesarii fondurilor europene pentru cultura Finantarea
publica pentru cultura este insuficienta si inconsistentd. Bugetele alocate sunt printre cele mai
mici in raport cu nevoile reale ale sectorului, ceea ce conduce la degradarea infrastructurii
culturale, institutii subdotate si instabilitate profesionala pentru artisti si lucratori culturali.
Lipsa investitiilor adecvate submineaza vitalitatea culturala, reducand accesul publicului larg
la actul cultural si limitdnd dezvoltarea consumului cultural intern. Mai grav, Republica
Moldova nu a valorificat nici macar oportunitdtile externe disponibile. Desi este parte a mai
multor programe europene, inclusiv Europa Creativa din 2015, tara noastra a accesat doar sume
modice si a participat la foarte putine proiecte, din cauza lipsei de capacitate institutionala, a
informarii slabe si a absentei cofinantarilor nationale. Aceastd pasivitate a privat sectorul
cultural de zeci de milioane de euro posibile din fonduri europene, care ar fi putut sprijini
creatia, infrastructura si promovarea internationala a culturii nationale.

Subestimarea contributiei economice

In timp ce la nivel european cultura si industriile creative sunt recunoscute tot mai mult ca
motoare economice, in Republica Moldova continud sd domine o viziune invechita, mostenita
din perioada sovietica, in care cultura este perceputa ca un sector non-economic, fara capacitate
de a genera valoare adaugata sau de a contribui la bunastarea cetatenilor. Aceasta abordare



ignora rezultatele sectorului creativ, care a creat aproximativ 9000 locuri de munca si a generat
1,8 miliarde de lei in vanzari. In lipsa unei strategii nationale coerente, cultura rimane periferica
si pentru cetatean: date recente aratd ca peste 80% din populatie nu a participat la niciun
eveniment cultural in ultimul an — o cifra care indica nu doar deconectarea publicului, ci si
esecul politicilor actuale de a face cultura accesibila, relevanta si prezentd in viata
comunitatilor.
Lipsa de transparenta si dialog in guvernanta culturala
Guvernanta culturald din Republica Moldova sufera de un deficit major de transparenta si
comunicare. Organizatiile culturale si artistii reclama absenta unor platforme reale de dialog cu
autoritatile, iar procesul decizional netransparent si accesul limitat la informatii descurajeaza
implicarea civica si sldbesc increderea in politicile publice. In zonele rurale, societatea civila
culturala este slab reprezentati, din cauza lipsei de resurse si sprijin local. In lipsa unei viziuni
clare si a unui parteneriat activ cu comunitatea, problemele culturale locale raiman nerezolvate.
Protejarea patrimoniului cultural material si nematerial
Republica Moldova are un patrimoniu cultural bogat — situri istorice, monumente de arhitectura,
muzee cu artefacte unice, traditii si mestesuguri transmise din generatie in generatie. Multe
dintre aceste comori sunt intr-o stare precard. Monumente istorice stau in ruind din lipsd de
fonduri pentru restaurare, iar patrimoniul nematerial (datini, mestesuguri traditionale) risca sa
se piarda odata cu imbatranirea purtdtorilor sai. Nu au fost alocate resurse suficiente pentru a
intretine si a restaura patrimoniul. Doar partenerii de dezvoltare au finantat restaurarea
obiectivelor cultural-istorice pe ambele maluri ale Nistrului, inclusiv cladirea emblematica a
muzee rurale nu au conditii corespunzatoare de pastrare a colectiilor, arhivele sufera din cauza
spatiilor inadecvate, iar patrimoniul arhitectural istoric — conace, biserici vechi, cladiri de
patrimoniu industrial — se deterioreaza lent sub ochii nostri. Pierderea patrimoniului ar insemna
nu doar irosirea mostenirii stramosesti, ci si ratarea unor oportunitdti de dezvoltare (turism
cultural, educatie, mandrie locald).
Pentru a raspunde acestor provociri si a transforma cultura intr-un vector real de
dezvoltare si coeziune, Blocul fmpreuni propune un set de solutii concrete, structurate si
sustenabile:

a) Finantim cultura, investim in viitor
Blocul Impreuni propune o reformi comprehensivi care porneste de la recunoasterea culturii
drept prioritate nationala si pivot de dezvoltare durabila. Ne angajam sa crestem treptat
finantarea publica pentru cultura, cu obiectivul atingerii unui nivel echivalent cu cel putin 1%
din PIB. Aceasta crestere va fi insotitd de o schimbare de paradigma: de la finantarea rigida a
institutiilor cdtre un model centrat pe sustinerea proiectelor culturale concrete, prin granturi
competitive, transparente si echitabile, deschise atat institutiilor publice, cat si ONG-urilor sau
parteneriatelor public-private. in paralel, vom alimenta Fondul National al Culturii, din surse
mixte, inclusiv din contributii fiscale ale industriilor vicioase — un mecanism de compensare
sociala si investitie sustenabila in cultura.

b) Spatii vii pentru comunititi vii
Modernizarea infrastructurii culturale va deveni un obiectiv prioritar. Vom lansa un program
national de renovare a caselor de culturd, muzeelor si bibliotecilor, In special in localitatile
rurale si orasele mici. Fiecare raion va beneficia, pand in 2030, de cel putin un centru cultural



multifunctional reabilitat si dotat modern. Vom mobiliza resurse nationale si externe, inclusiv
din partea UE, UNESCO sau PNUD, iar prin crearea unui registru digital al infrastructurii
culturale vom putea planifica eficient interventiile si preveni degradarea irecuperabild a
patrimoniului construit.

c) Cultura pentru toti, nu pentru elite
Extinderea voucherului cultural pana la varsta de 21 de ani si dublarea valorii acestuia
va stimula participarea tinerilor la viata culturala. Vom lansa campanii nationale de promovare
a consumului cultural — in parteneriat cu scoli, mass-media si comunitati locale — si vom sprijini
turneele teatrelor, caravanele de film, festivalurile si atelierele locale. Vom sprijini organizarea
de campanii culturale in diaspora, in parteneriat cu ambasadele si centrele culturale
moldovenesti, pentru promovarea limbii roméane, traditiilor si valorilor noastre culturale peste
hotare. Vom finanta proiecte culturale care implica tinerii din comunitatile moldovenesti din
strainatate — de la tabere de creatie, schimburi culturale, pana la productii digitale cu tematica
nationala. In acest fel, cultura va deveni un liant intre generatii si o punte intre Moldova si
diaspora.

d) Respect pentru cei care creeazi
Resursa umana din cultura va beneficia de un sprijin sistematic. Vom majora treptat salariile
din domeniu, reducand diferentele fatd de media nationald, si vom elabora un Statut al
Artistului, conform standardelor UNESCO, care va oferi artistilor independenti conditii
decente de muncd si protectie sociald. Totodatd, vom investi in formarea continua a
specialistilor din muzee, biblioteci, teatre si vom oferi burse, rezidente si granturi pentru tinerii
creatori.

e) Creativitatea devine industrie
Pentru dezvoltarea industriilor culturale si creative, vom implementa integral Programul
National ,,Moldova Creativa”, vom extinde reteaua de hub-uri regionale, vom crea scheme de
sprijin financiar pentru startup-uri creative si vom introduce facilitati fiscale pentru
companiile emergente din acest sector. Vom stimula educatia antreprenoriala creativa si
internationalizarea sectorului, sustinand participarea creatorilor nostri la targuri internationale
si promovarea produselor ,,Made in Moldova” pe pietele externe.

f) Patrimoniul ne defineste — il protejam si valorificim. Patrimoniul cultural va fi
protejat si valorificat printr-un cadru legislativ modernizat, in centrul caruia se va afla Codul
Patrimoniului Cultural. Vom lansa programe multianuale de restaurare, vom sustine
cercetarea si transmiterea patrimoniului imaterial, iar cultura locala va fi integratd in strategiile
de dezvoltare regionald si turism.

g) O cultura condusi impreuni, cu cetitenii. In fine, pentru ca aceasta reformai si fie
durabila, vom intdri guvernanta culturald si implicarea societdtii. Ministerul Culturii si
autoritatile locale vor functiona transparent, consultativ si eficient. Vom crea forumuri locale
participative, iar toate fondurile culturale vor fi gestionate pe criterii clare si publice.
Cultura se va face cu si pentru cetateni, iar valorile ei vor fi ancorate prin armonizarea politicilor
nationale cu standardele UE si UNESCO.

X.  PROTECTIE SOCIALA

Vom regandi integral sistemul de protectie sociald a Republicii Moldova reiesind din



obiectivele stabilite — reducerea drastica a saraciei absolute si extreme, protectia copilului,
protectia persoanelor cu dizabilitati si a varstnicilor.
10.1. Reducerea saraciei

Implementarea reformelor in economie, a noului regim fiscal pentru micro-intreprinderi,
administrarea eficientd a companiilor si activelor de stat, reabilitarea agriculturii ca ramurd
strategicd a economiei nationale, protejarea si stimularea investitiilor din diaspora, dezvoltarea
mediului rural prin directionarea si stimularea investitiilor in mediul rural si la nivel raional,
moratoriul la controlul de stat, combaterea monopolurilor si schemelor in sectorul energetic ne
va ajuta sa cream zeci de mii de locuri de munca, sa stabilizam inflatia, sa crestem puterea de
cumparare a leului si in consecinta sa obtinem:

- Reducerea saraciei absolute cu 15% (de la 33.6% la 18.6%));

- Reducerea saraciei extreme cu 8% (de la 15.4% la 7.4%)

10.2. Protectia persoanelor cu dizabilitati

Vom asigura:

e Implementarea cadrului legal privind protectia persoanelor cu dizabilitati;

e Eliminarea integrald a practicilor de institutionalizare a copiilor cu dizabilitati;

¢ FEliminarea practicilor de marginalizare a fetelor si femeilor cu dizabilitati;

e Solutionarea definitivd a problemei vulnerabilitdtii persoanelor cu dizabilitdti severe
prin asumarea de catre stat a tuturor costurilor de intretinere si asistenta medicala;

e Asigurarea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitati;

e Asigurarea conditiilor pentru viata independenta si trai Tn comunitate;

e La moment pensiile de dizabilitate sunt sub pragul siriciei extreme. In prima etapa vom
asigura majorarea pensiilor de dizabilitate pana la minimul de existenta;

e Asigurarea tuturor persoanelor cu dizabilitati severe cu asistenti personali.

10.3. Protectia persoanelor in etate
Vom asigura:
a) Obligativitatea indexarii pensiilor conform ratei inflatiei;
b) Introducerea graduala a sistemului de pensii private;
C) Ajustarea graduala a pensiilor la nivelul recomandarilor Organizatiei Internationale a
Muncii de cel putin 40% din salariul mediu pe economie pana in 2029;
d) Program national de asistenta alimentara pentru pensionarii aflati in saracie extrema;
e) Asistenta medicala calitativa si cuprinzatoare pentru persoanele in etate.

10.4. Protectia copilului
Vom asigura:

a) Reducerea violentei fizice impotriva copilului in familie prin programe de informare si
educatie;

b) Reducerea violentei impotriva copilului in institutiile de invatamant prin combaterea
bullyingului ca masura timpurie de prevenire a violentei si motivarea cadrelor didactice si a
psihologilor sa previna acest fenomen;

c) Reducerea drasticd a violentei sexuale prin programe educativ-informative, inasprirea



drastica a pedepselor si aplicarea stricta a legislatiei,

d) Eliminarea practicilor de institutionalizare a copiilor. Ne propunem pana la finele anului
2027 sa eliminam practica de institutionalizare a copiilor (case de copii/orfelinate), prin
dezvoltarea institutiei de asistenta parentald profesionista si adoptiei;

e) Prin eliminarea institutionalizarii copiilor vom asigura conditii adecvate de formare a
personalitdtii copilului in conditii decente de viata in cadrul unei familii. Nici un orfelinat nu
poate oferi copilului dragostea si grija pe care o vor primi in cadrul familiilor adoptive sau
familiilor asistentilor parentali profesionisti.

10.5. Dezvoltarea institutiei asistentilor parentali si adoptiei
Imbunititirea serviciilor de plasament si a serviciului de asistenta parentala profesionista:

a) Vom creste indemnizatia lunara acordatid copiilor ramasi temporar fara ocrotire
parinteasca si a celor ramasi fara ocrotire parinteasca plasati in servicii de plasament, la
3000 lei lunar si vom aplica indexarea la inflatia anuala (Ia moment indemnizatia lunara
pentru un copil este 1400 lei, pe cand minimul de existentd pentru un copil e 2947 lei);

b) In prima etapi vom majora cu 50% salariul asistentilor parentali, ulterior vom modifica
modalitatea de salarizare a asistentilor parentali profesionisti si vom include in calculul
salarial zilele de sambata si duminica, precum si concediul anual.

c) Vom modifica codul muncii astfel ca in cazul asistentilor paternali concediile de boala
a copilului sd nu se rasfranga asupra salariului lor.

d) Vom creste atractivitatea institutiei asistentilor parentali profesionisti, ca preconditie
obligatorie in vederea solutionarii problemei institutionalizarii copiilor.

10.6. Sustinerea veteranilor de razboi
Nu putem fi indiferenti fata de cei care au luptat pentru independenta statului nostru.
Veteranii de razboi, multi cu sechele, au nevoie de un suport si ajutor din partea statului pentru
a avea un trai decent. Ne propunem sd revedem legislatia astfel ca:
a) Sa asiguram accesul veteranilor la tratament balneosanatorial o data pe an;
b) Elaborarea unui mecanism de compensare a cheltuielilor pentru serviciile comunale;
€) Modificarea Codului Fiscal si Vamal pentru a facilita importul unui automobil fara
achitarea taxelor de import;
d) Sarcina de baza a sistemului de protectie socialad este sa asigure respectarea drepturilor
fundamentale si sa asigure o viata cu demnitate paturilor social-vulnerabile.

10.7. Protectia familiei

Desi in Republica Moldova se vorbeste deseori de pensionari ca patura social-vulnerabila,
care sufera foarte mult de ineficienta si ignoranta statului, uitdm sa actiondm pentru remedierea
efectelor depopularii, care a lovit in familie ca entitate sociala si entitate primara de protectie,
educatie si grija fata de copiii minori.

Despartirea familiilor a dus la aparitia unor generatii Intregi de copii carora le este incalcat
dreptul la integritate fizica si psihica, alimentatie, sanatate, educatie si viatd. Avem mii de copiii
care suferd de foame, duc lipsd de haine, traiesc in conditii insalubre, nu merg la scoala, sunt
batuti, violati si sint privati de cel mai important lucru in procesul de formare a unei personalitati
— educatie, dragoste si grija in sanul familiei.



10.8. Reorganizarea sistemului de protectie sociala

a) Vom restructura sistemul de protectie sociald din tara noastra, vom identifica si aloca
bani suficienti pentru ca nici un copil, persoana cu dizabilitati si nici un batran sa nu mai traiasca
in frig si foame.

b) Sistemul de protectie sociala este inechitabil — pensiile sunt necorelate costurilor minime
reale de viata, indexarile sunt deseori diminuate, iar cetatenii in etate zac in sentimentul de
nedreptate.

C) Este vizibila ineficienta administrarii resurselor alocate din buget si birocratizarea
sistemului de protectie sociald in asa fel incat cetatenii trebuie sa lupte pentru a obtine ce li se
cuvine prin lege. Serviciile sociale trebuie sa fie obtinute simplu, si fara eforturi nejustificate
din partea oamenilor. Vrem sd aducem o generatie noud de manageri pentru institutiile publice,
capabili sa analizeze si sa optimizeze procesele astfel incat serviciile publice sa fie cat mai
eficient livrate cetateanului. Vrem sd reformdm sistemul de redistribuire a veniturilor in
economie astfel incat sistemul sd devina cu adevarat echitabil, iar persoanele vulnerabile
protejate.

d) Succesul unui stat se masoara prin felul in care isi traiesc viata varstnicii, oamenii cu
dizabilitati si cum o societate 1si creste si educa generatiile viitoare. Astazi recunoastem cd am
esuat ca stat si societate sd ne protejam batranii, oamenii cu dizabilitati si copiii.

e) Vom face tot ce ne sta in puteri ca sa redam speranta celor saraci si vulnerabili. Pentru
echipa noastrd crearea unui sistem de protectie sociald echitabil si eficient este un obiectiv
fundamental si de maxima urgenta.

Xl.  SOCIETATE INFORMATIONALA

11.1. Model economic bazat pe cunoastere si societate informationala

Republica Moldova nu mai are timp si resurse umane pentru a trece prin etapele clasice de
dezvoltare a unui stat in proces de constructie post-sovietica. Dezvoltarea economica rapida
este posibila exclusiv prin implementarea modelului economic bazat pe cunoastere si
construirea rapida a unei societdti informationale. Aceste doud concepte ne vor permite sa
eliminam eficient coruptia, sa crestem calitatea proceselor de administrare a statului, de
interactiune a cetateanului cu statul si invers, s modernizam si sd ne integram in economia
regionald si mondiald, ne va permite sda Tmbunatitim administrarea tuturor domeniilor,
indiferent daca e vorba de domenii publice sau private.

Scopul proiectului nostru este sa transformdm Republica Moldova intr-un stat
functional, eficient, competitiv si tehnologic avansat. Pentru asta e nevoie de construit o
Societate informationala bazata pe cunostinte si abilitati digitale pentru toti cetatenii.

Acest obiectiv presupune implementarea unui sir de concepte si proiecte nationale:
11.2. Accesul la Internet ca drept fundamental al fiecarui cetiatean

In calitatea sa de cel mai puternic instrument informational din societatea moderna, precum si
dreptul de a primi si presta servicii online, precum si accesul la internet vor fi recunoscute ca



drepturi fundamentale;
11.3. Implementarea plenara a conceptului de e-Guvernare

Vom asigura transparentizarea, debirocratizarea, eficienta si inovatie in Administratia Publica
Centrala si Locala prin digitalizare si utilizarea tehnologiei informatiei si a comunicatiilor
(TIC). Moldova a avansat mult in ultimii 15 ani pe aceasta cale, dar este nevoie de vointa
politica si un impuls puternic pentru a accelera trecerea la:

a) Servicii publice electronice, in proportie de 100%, accesibile oricarui cetatean 24/7;

b) Administratie publica "fara hartie",;

c) Eliminarea birocratizirii (,red-tape”) si costurilor excesive de administrare a
afacerilor;

d) Cresterea competitivitatii prin digitizarea interactiunii mediului de afaceri cu statul
si integrarea proceselor si activitdtilor economice din Republica Moldova in Piata
Digitala a Uniunii Europene;

e) Utilizarea potentialului tehnologiilor mobile, Cloud Computing, Inteligenta
Artificiald, Blockchain, Internetul Obiectelor Inteligente si Roboticd pentru
modernizarea, functionarea rezilientd, sigura si eficientd a infrastructurii si serviciilor
pentru cetdteni, mediul de afaceri, sectorul asociativ si administratia publica;

f) Vom asigura securitatea cibernetici;

g) Vom promova si dezvolta Industria tehnologiei informatiei si a comunicatiilor
(TIC) prin sustinerea companiilor si Tncurajarea credrii startup-urilor noi in domeniile
inovatoare ale acestei industrii;

h) Vom sustine industria tehnologiei informatiei si a comunicatiilor prin mecanisme
financiare, fiscale, legislative si vom promova conceptul STEM (stiinta, tehnologie,
inginerie si matematica) in educatie;

1) limplementarea conceptului de e-Democratie: implementarea votului electronic si
tehnologiilor digitale pentru facilitarea participdrii in procesele decizionale a cetdtenilor
din tara si din diaspora pentru a evita abuzurile si incédlcarea dreptului la vot a cetatenilor
nostri, precum si pentru a elimina posibilitatea de fraudare sau manipulare a rezultatelor
alegerilor.

X1l. POLITICA EXTERNA

MOLDOVA STAT MEMBRU AL UNIUNII EUROPENE — OBIECTIVUL CENTRAL
AL BLOCULUI iMPREUNA

12.1. Moldova, gata de aderare: legislatie europeana transpusa pana in 2029

Blocul Impreuni isi asumi un obiectiv clar si verificabil: pana la finalul mandatului
parlamentar, Republica Moldova va fi cu intreaga legislatiec UE transpusa, adaptata si
functionala. Ne propunem ca la inceputul anului 2029, tara noastrd sa nu mai fie in etapa de
pregatire tehnicd, ci in asteptarea unei decizii politice privind aderarea.

Vom duce pana la capat screeningul, vom lucra cu Comisia Europeana pe fiecare criteriu de
referintd, vom construi capacitatea institutionald necesara, astfel incat in 2028 Moldova sa nu



mai ceard, ci sa merite aderarea. Nu vom accepta jumatati de masura si nici intarzieri
birocratice: armonizarea legislatiei trebuie sa fie calendarizata, finantata, supervizata si livrata
in toate domeniile — de la piata interna, energie, agriculturd, justitie, pana la protectia
consumatorilor si politica externa.

Ne angajam ca intreaga administratie publica — de la Guvern si Parlament pana la autoritatile
locale — sa devina un aparat functional, coordonat si motivat sa inchida cu succes toate
capitolele de negociere. Nu vom negocia doar aderarea Moldovei la UE — vom construi, articol
cu articol, legislatia europeana care sa fie aplicata si respectata aici, acasa.

12.2. Integrarea economici: acelasi cadru de reguli, aceleasi sanse pentru fiecare
intreprinzitor

Moldova va exclude economia paralela si practicile administrative contrare pietei europene.
Blocul fmpreuni va accelera integrarea economica printr-un efort de armonizare a tuturor
politicilor publice — fiscale, agricole, de concurenta, subventii, achizitii, etc. — cu standardele
europene.

Dar mai mult decat atat: vom construi un mediu de afaceri in care orice antreprenor
moldovean va sti ca joaca dupa aceleasi reguli ca un partener din Roméania, Polonia sau Belgia.
lar cetatenii vor simti integrarea prin produse mai sigure, oportunitdti mai mari si preturi
corecte. Moldova europeana nu este o ambitie de cabinet — este dreptul fiecdrei gospodarii de a
beneficia de o economie care functioneaza dupa reguli clare si egale.

12.3. Integrarea extinsa in teritoriu: nicio localitate in afara parcursului european
Blocul Impreuna nu concepe integrarea europeand doar ca un proiect al Chisinaului. Fiecare

sat, comund si oras trebuie sa simtd beneficiile directe ale parcursului european — prin
infrastructura, investitii si acces la oportunitati.

VVom duce integrarea in teritoriu prin consolidarea capacitatilor locale, prin parteneriate cu
orase europene si prin acces direct la fondurile de preaderare. Consiliile raionale si primariile
nu vor mai fi simple transmitatoare de hartii, ci centre de implementare a fondurilor europene.

Integrarea teritoriald inseamna trenuri care circuld, drumuri care unesc, servicii publice
moderne si un cadru de viata european chiar si in localitatile cele mai mici. Moldova europeana
trebuie sd Tnceapa din Naslavcea pana in Giurgiulesti, din Criva pana in Palanca, nu doar in
Palatul Republicii.

12.4. Administratie europeana pentru un stat modern si functional
Blocul Impreund va accelera integrarea Republicii Moldova in Spatiul administrativ

european, tratand administratia publica locala nu ca o bariera, ci ca un motor al dezvoltarii.
Deja suntem parte a acestui spatiu prin procesele de convergenta institutionala si normativa cu
statele UE, insa urmatorul pas esential este transformarea administratiei locale intr-o structura
profesionista, digitalizata si eficienta, capabila sd implementeze politicile europene la standarde
inalte. Vom promova reorganizarea structurii administrativ-teritoriale, consolidarea capacitatii
functionarilor publici locali, reformarea sistemului de elaborare si evaluare a politicilor publice,
dar si integrarea digitala deplind in infrastructura UE.

Reforma administratiei va deveni directia strategica sustinutd de madsuri concrete, iar



administratia de nivelul al doilea va fi transformata intr-un pilon activ al integrarii. Astfel,
Moldova nu va astepta integrarea — o va construi din interior. Asa cum inainte de Uniunea
Europeana a existat Uniunea Comunitatilor Europene — o constructie bazata pe colaborarea
functionald intre administratii — tot asa, integrarea noastra administrativa precede aderarea
politica. Convergenta institutionald si functionala este nu doar un pas intermediar, ci
fundamentul unei aderari reale si ireversibile.

O guvernare sustinuti de Blocul Parlamentar impreuna va conferi Biroului pentru Integrare
Europeana un rol extins, nu doar in coordonarea proceselor centrale, ci si ca partener activ al
comunitatilor locale, pentru ca fiecare sat si oras din Republica Moldova sa avanseze concret
si accelerat pe drumul catre Uniunea Europeana.

12.5. Justitie europeani: vetting, incredere si zero coruptie in institutiile cheie
Integrarea europeand nu inseamnd doar formulare aliniatd, ci si garantia ca statul e drept,

transparent si predictibil. Blocul Impreuna va duce la capit reforma justitiei, cu rezultate
vizibile in viata oamenilor: decizii corecte, dosare investigate fara telefonul de la partid, acces
real la judecata echitabila pentru cetateni si antreprenori.

Vom promova instrumente de insdnatosire institutionald. Vom scoate politicul din
procuraturi si instante si vom scoate coruptia din administratie. Modelul nostru este justitia
europeand, unde nu conteaza cine esti, dar ce fapte ai facut. Si vom sustine, in paralel, cresterea
capacitatii CSM, CSP, ANI, INJ si a sistemului de formare profesionald, pentru a oferi nu doar
curdtenie, ci $i competenta.

12.6. Securitate energetici: Moldova interconectati, rezistenta si sustenabila

Blocul Impreuna stie ca nici o integrare europeand nu este posibild cu retele energetice
captive si politici dependente de vointe straine. Securitatea energeticd nu mai este un termen de
manual, ci o conditie de supravietuire economica si suveranitate politica.

Vom asigura interconectarea completd cu reteaua europeana ENTSO-E, extinderea
capacitdtilor de transport si stocare, liberalizarea reala a pietei interne si eliminarea definitiva a
dependentei de surse nesigure. Ne vom concentra pe energie curata, eficientd energetica si
descentralizare — astfel incat cetateanul sa nu mai fie doar consumator, ci parte activa in
ecosistemul energetic al viitorului.

Integrarea in piata energeticd europeand Inseamna preturi corecte, surse multiple si
capacitatea de a rezista oricarui santaj. Vom face din energia verde un nou motor de dezvoltare
si independenta.

12.7. Tineret si educatie europeana: cetiateni europeni inca de pe béncile scoli
Viitorul european al Republicii Moldova nu se joaca la Bruxelles, ci in fiecare clasa,

biblioteci sau laborator din tara. Blocul Impreuna va transforma educatia si cercetarea intr-un
pilon strategic al integrarii — o educatie care ofera nu doar competente, ci identitate europeana,
valori si deschidere.

Vom asigura integrarea reala a Republicii Moldova in Spatiul european al educatiei si
cercetdrii, prin armonizarea curriculara cu standardele europene, extinderea programelor de
mobilitate si consolidarea parteneriatelor academice cu institutii din statele membre ale Uniunii
Europene. Vom sprijini liceele si colegiile sa se conecteze direct la retele educationale din UE,



iar consiliile de tineret vor deveni parteneri activi in procesele decizionale.

Educatia europeand nu inseamna doar profesori mai bine platiti si infrastructura noua —
inseamna elevi si studenti care gandesc liber, vorbesc limbi straine si inteleg cum functioneaza
democratia. Ei sunt deja generatia europeana a Moldovei.



